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EDITORIAL

A edicao da revista MUT que estd a ler neste momento é
0 10.° ndmero do seu presente formato. Esta continua a
ser uma das principais publicacdes da Unido das Mutuali-
dades Portuguesas, tentando retratar, com periodicidade
anual, todos os eventos, atividades, noticias, tematicas e
protagonistas do Movimento Mutualista portugués e, de
uma forma mais geral, da Economia Social. Vivemos num
tempo em que a informacdo se dissemina de forma mas-
siva e imediata, embora nem sempre com o nivel de rigor
e detalhe que sao desejaveis. A Comunicacdo, interna e
externa, é uma das grandes apostas do atual Conselho
de Administracdo da Unido das Mutualidades Portugue-
sas, pois entendemos que um Movimento com mais de
um milhdo de Associados e mais de 2,5 milhdes de be-
neficidrios em Portugal merece outro tipo de divulgacao,
na sociedade e nos media. Merece uma nova e moderna
dindmica comunicacional, mantendo sempre a integrida-
de, isencao e liberdade que estdo na génese dos préprios
principios e valores mutualistas.

A existéncia de um drgdo de comunicacao social proprio
da Unido das Mutualidades Portuguesas é algo que estd
consagrado nos préprios Estatutos desta Unido mas, de 13
para 3, as exigéncias e as plataformas da Comunicacdo
institucional evoluiram de forma exponencial. Queremos
acompanhar esta tendéncia e apostamos, também neste
campo, em inovar para crescer. Esperemos que a MUT,
tal como proprio Movimento e a Unido das Mutualidades
Portuguesas, continue o seu caminho assente no histérico

legado do passado mas sempre de olhos postos no futuro. Continuaremos a usar as mais diversas plataformas digi-
tais e impressas da UMP para divulgar aquilo que as Associacdes Mutualistas desenvolvem, a sua atividade e as suas
valéncias, o seu patriménio cultural e a sua intervencao junto das populacdes, junto de quem mais precisa.

Nesta edicdo, também tivemos oportunidade de entrevistar o Ministro do Trabalho, Solidariedade e Seguranca So-
cial, Vieira da Silva, uma figura que, pela sua experiéncia e reconhecida carreira politica nas dreas que tutela, tem
um ponto de vista privilegiado sobre essa dicotomia entre a riqueza histérica do Mutualismo em Portugal e os de-
safios que o Movimento Mutualista e todo o setor da Economia Social enfrentam para o futuro, num contexto social
cada vez mais carente dos valores democraticos, solidérios e de promocao do bem comum que definem a matriz do

modelo mutualista.

Saudacdes mutualistas!
Luis Alberto Silva

Presidente do Conselho de Administracao da UMP
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EM ENTREVISTA

Vieira da Silva, Ministro do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social

«0 futuro da Economia Social, em particular do
Mutualismo, vai depender muito da sua capacidade
de se rejuvenescer»

>

m entrevista exclusiva a MUT, o Ministro
Edo Trabalho, Solidariedade e Seguran-
ca Social destaca o legado historico e o
contributo das Mutualidades enquanto par-
ceiras do Estado. José Antonio Vieira da Sil-
va aborda ainda os desafios e respostas do
Mutualismo numa sociedade cada vez mais
complexa e competitiva, a crescente impor-
tancia atribuida pela Comissao Europeia ao
setor da Economia Social, e o projeto de in-
ternacionalizacdo da Unido das Mutualidades
Portuguesas junto dos paises da CPLP.
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A histéria longinqua (720 anos de Mutualismo em
Portugal) e a histéria recente ja provaram o valor
do modelo mutualista e o potencial socioeconé-
mico das respostas e atividades que o Mutualismo
desenvolve. Neste sentido, que importancia atri-
bui ao contributo das Mutualidades enquanto par-
ceiras do Estado?

E naturalmente uma importancia relevante, quer pela
dimensao histérica, quer pela dimensdo de presente
e também pela perspetiva de futuro que podemos vi-
sualizar nestes tempos conturbados e incertos. 0 Mu-
tualismo tem uma tradicdo longa no nosso pais, com
periodos mais dinamicos e outros menos fortes, e hoje
em dia tem uma realidade que estd muito ligada a
essa dinamica mais geral a que chamamos Economia
Social.
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«Vejo com expectativa que possamos manter e
reforcar a dinamica de cooperacao entre o Estado,
as Mutualidades e todo o setor da Economia Social»

Julgo que, mais do que palavras, o que realmente con-
ta é o facto de existir uma sélida cooperacdo entre
0 Estado e a Economia Social em diversas areas, que
tém que ver com as dimensdes da Solidariedade mas
também com as dreas da Sadde e da Educacdo. E uma
relacao sélida que ndo é apenas do presente, temos
boas razdes para acreditar que serd uma relacao sélida
para o futuro. Portugal estd inserido numa regiao geo-
grafica, politica e social onde esta dinamica da Eco-
nomia Social estd em recuperacdo, e a propria Uniao
Europeia tem vindo a reforcar a centralidade que dd a
Economia Social, embora ainda ndo com a dimensao
que muitos desejam. Este setor tem uma certa capila-
ridade na sociedade portuguesa. Estamos a falar em
zonas de intervencao onde outras formas de organi-
zacdo da sociedade tém mais dificuldade em chegar.
Quer o setor privado quer o setor publico nao tém por
vezes @ mesma agilidade para trabalhar em nichos,
quer do ponto de vista territorial quer do ponto de vista

das atividades e das preocupacdes a que respondem.
Vejo com expectativa e esperanca que possamos
manter e reforcar uma dinamica de cooperacdo entre
o Estado, as Mutualidades e todo o setor da Economia
Social.

Mantendo os principios que estdao na sua génese,
0o Movimento Mutualista pretende diversificar as
suas areas de atuacao e intervencao na sociedade
portuguesa. 0 Governo esta disposto a apoiar esta
pretensao?

0 Movimento Mutualista, a semelhanca de outros
setores da Economia Social, tem como uma das ca-
racteristicas principais a independéncia. O Estado tem
que ter uma preocupacao de privilegiar modelos de
cooperacdo e de contratualizacdo de intervencdes com
o setor social, sem qualquer posicdo de dirigismo ou
paternalismo. Em dltima analise, a missao do setor pu-
blico e do setor social ndo é muito distinta. Ambas sao
movidas pela promoc¢do do bem comum. Mas ndo nos
compete identificar as dreas em que um movimento
de base mutualista ou associativa deve centrar as suas
atividades. A realidade tem mostrado dreas onde essa
articulacdo e esse potencial de desenvolvimento sao
mais fortes. Obviamente todo o setor social mas tam-
bém, por exemplo, a drea cultural, ou dreas ligadas ao
desenvolvimento local, a promocdo da valorizacao de
recursos endogenos, e todas as dreas que fazem parte
do nosso modelo social, a protecdo social, a salde,
a educacdo. E muito por ai que se tem vindo a cons-
truir esta relacdo de articulacdo. Mas compete ao setor
definir o seu préprio caminho e o0s seus objetivos de
médio e longo-prazo.

0 ministro Vieira da Silva foi um dos representantes do Governo que assinaram o mais

recente Compromisso de Cooperacdo para o Setor Social }
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EM ENTREVISTA

«Concordo com a importancia estratégica da Educacao,
do sistema de Ensino e em particular das universidades
na afirmacao do Mutualismo»

Tendo em conta a Lei de Bases
da Economia Social, as evidén-
cias estatisticas apresentadas
pela Conta Satélite da Economia
Social, e as conclusoes emana-
das da Declaracao de Madrid,
recentemente ratificada por
Portugal, qual é a sua opinido
sobre a importancia das Mutua-
lidades na Economia nacional?

Julgo que estamos numa reali-
dade em mudanca, alids como
acontece no conjunto da socie-
dade. Ha aqui uma dimensdo
critica: o papel, a dimensao e o
futuro do setor da Economia So-
cial, e em particular do Mutualis-
mo, vao depender muito da sua
capacidade de se rejuvenescer.
Por vezes olhamos para estes se-
tores como modelos do passado,
sabemos que em muitos casos a
sua estrutura diretiva tem ja uma
longa histéria, e as iniciativas sao
ainda marcadas pelo peso dessa
mesma histéria. Numa sociedade
muito competitiva, e tendencial-
mente ainda mais no futuro, em
que infelizmente os lacos de so-
lidariedade e os tracos de cons-
trucdo de identidade comunitaria
sao muitas vezes fragilizados por
essa competitividade, pela globa-
lizacdo. O desafio é grande.

Ndo hd aqui um dado adquirido
mas tenho expectativa que o se-
tor possa consolidar a sua posicao.
0 setor da Economia Social é um
dos pilares do nosso modelo so-
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cial, do nosso modelo de regu-
lacdo das relacdes sociais e de
construcdo de uma estratégia de
protecdo social. Hd um protago-
nismo que é indiscutivel e que
tem vindo a crescer, particular-
mente no dltimo quarto de sécu-
lo, e eu julgo que essa tendéncia
vai continuar. Mas sempre com 0s
pés bem assentes na terra, sem-
pre com a preocupacao de nao
darmos passos maiores do que
aqueles que somos capazes de
consolidar.

Referiu que um dos grandes
desafios que o Mutualismo en-
frenta é o seu rejuvenescimen-
to. Isso também passa pelo
conhecimento que as camadas
mais jovens tém do modelo e
da prética do Mutualismo e, de
uma forma mais geral, da Eco-
nomia Social. Achamos que é
importante a insercdo destes
temas nos conteudos progra-
maticos do sistema de Ensino,
para que os jovens tenham um
contacto com este modelo e es-
tes valores desde muito cedo.
0 Governo poderia apoiar uma
pretensao deste género?

Ndo tenho a veleidade de dis-
correr sobre conteddos progra-
maticos do sistema de Ensino.
Mas concordo com a importancia
estratégica da Educacao, do sis-
tema de Ensino e em particular
das universidades na afirmacdo
do setor da Economia Social e

especificamente do Mutualismo.
H3a aqui duas dimensbes que me
parecem cruciais. Quando falamos
de Mutualismo, de Cooperativis-
mo, do setor social, estamos a
falar sobretudo de valores. Aquilo
que, na sociedade, cria condicdes
para a afirmacdo deste setor pas-
sa muito pela defesa de valores,
valores de equilibrio, de humanis-
mo, de solidariedade, até valores
democraticos, de universalismo.
Nao nos iludamos: o ambiente
nao é favordvel. Os vetores ideo-
légicos que sao dominantes e que
sao transmitidos pelos grandes
6rgdos de comunicacdo, os este-
reétipos do que é ter sucesso, do
que é ser popular, sdo imagens
normalmente associadas a outro
tipo de contextos e outras hierar-
quias de valores, mais centradas
no éxito individual, no protago-
nismo individual, numa compe-
titividade como valor Unico. E
isso obviamente nao é favoravel
a percecdo de que ha um espa-
co para construir vidas diferen-
tes, com outro tipo de quadros
mentais e sistemas de valores.

Por outro lado, hoje também co-
mecamos a assistir a sinais que
$30 um pouco inversos desta rea-
lidade. Por exemplo, hoje comeca
a ser valorizado no curriculo que
0s jovens tém que apresentar
para terem lugar numa universi-
dade - e isto j& acontece em va-
rios paises e comeca a acontecer
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também no nosso pais - nao
apenas a sua qualidade acadé-
mica e o0s seus resultados mas
também quem apresenta ja um
percurso civico, um percurso de
voluntariado, associativo, de en-
volvimento na comunidade, isso
ja vale pontos em muitos sitios.
Ou seja, a nossa sociedade é
complexa e existem estes sinais
contraditdrios.

Parece-me decisivo dar a conhe-
cer aos jovens estes valores e
estas alternativas, principalmen-
te na fase em que eles estao nas
suas encruzilhadas de vida. E isso
¢é feito, sobretudo, na transicdo
para a universidade e na prépria
universidade. Vejo com interesse
o facto de algumas instituicdes
do nosso Ensino Superior, e mes-
mo Centros de Investigacao, co-
mecarem a dedicar uma atencao
que nao existia a este setor, com
cursos de mestrado, pés-gradua-
cbes, cadeiras nas licenciaturas.
Por exemplo, o empreendedo-
rismo nao tem que ser voltado
para o individuo, pode ser um
empreendedorismo social, coo-
perativo, de matriz mutualista.
Temos que concentrar 0S N0SS0S
esforcos em estarmos presentes
nessa fase decisiva de captacao
de novos protagonistas, novos
atores, novos agentes.
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A UMP considera muito impor-
tante a criacdo de plataformas
online que simplifiquem os pro-
cedimentos administrativos en-
tre as Mutualidades e organis-
mos publicos (e que confiram
vantagens na partilha de in-
formacdo, por exemplo, com o
Instituto Nacional de Estatistica
e a Direcao-Geral da Seguran-
¢a Social). Qual é a viabilidade
destas plataformas?

mutualidades
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A viabilidade é aquela que nés
consequirmos criar. Julgo que,
mais por falta da visibilidade de-
vida do que por falta de vontade
ou de dimensao, estas atividades
ndo tém estado muito presen-
tes nos esforcos de simplifica-
cdo administrativa, dos ‘Simplex’
que vao sendo criados. Mas, por
exemplo, no ambito do Simplex
nos fazemos todos os anos um
caderno de encargos com as me-

didas a serem incluidas, por isso
é uma questao de iniciativa, uma
questao de encontrarmos 0s pon-
tos onde essa realidade pode ser
afirmada. Nao tenho muito por
habito fazer isto mas aqui eu ‘de-
volvo’ a bola, ou seja, é preciso
identificar os estrangulamentos
da realidade mutualista porque
a disponibilidade para a simpli-
ficacdo e para a modernizacao é
muito grande.
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«0 Movimento Mutualista é um dos precursores dos

De que forma o Movimento Mu-
tualista pode complementar
ainda mais o Governo na gestao
dos regimes complementares
de Seguranca Social?

Essa é a matriz original, € um dos
pilares do Movimento Mutualista.
0 Movimento Mutualista é um dos
precursores dos modernos siste-

mas de protecdo social. 0 nosso
modelo é maioritariamente de
matriz pablica mas prevé, na Lei
de Bases da Sequranca Social, sis-
temas complementares que pos-
sam ser promovidos por organi-
zacoes da Economia Social. E eles
existem, embora ndo tenham a
dimensao e a forca que pudessem
ter porque, ai, a concorréncia tam-

modernos sistemas de protecao social»

bém é muito pesada, muito dura,
em particular do setor financeiro e
privado que estd associado a ofer-
tas muito agressivas na drea dos
instrumentos complementares de
protecdo. Mas julgo que as condi-
cdes que nos vivemos dao-nos um
sinal de que existe um potencial
de crescimento significativo nesta
area. Provavelmente terd que es-
tar associado a alguma inovacao,
a alguma capacidade de descobrir
novas formas de relacionamento
e novas formas de construcao de
produtos de protecdo social. Ob-
viamente que existe abertura do
ponto de vista Constitucional e do
ponto de vista juridico-legal. Vale
a pena estar atento as mudancas
que estdo a ocorrer no mundo do
trabalho e das relacdes sociais.
0 risco e as eventualidades que
surgem na vida de cada um sao
um pouco diferentes daquelas
cldssicas que fizeram a histéria da
protecao social. Fora do setor pu-
blico e do setor privado, na érea
da Economia Social o Movimento
Mutualista tem a historia mais rica
na construcdo de modelos com-
plementares de protecdo social.
N&o é um desafio facil. A protecao
social é algo cada vez mais com-
plexo, cada vez mais exigente e
sujeito a pressdes muito fortes
da demografia, da sociedade, da
economia, mas obviamente que
as Mutualidades tém essa van-
tagem, de terem uma reflexdo e
um passado com alguma riqueza
nesta area.

Luis Alberto Silva (UMP) reunido com Vieira da Silva

>
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«A Unido Europeia tem vindo a reforcar a centralidade que

Pegando nesse conceito das
eventualidades que podem afe-
tar a vida de cada um, a Uniao
das Mutualidades Portuguesas
acredita que este é um mo-
mento oportuno para a criacao
de um Fundo Mutualista, um
instrumento de garantia mu-
tua capaz de dar resposta as
mais diversas eventualidades
e necessidades da condicao hu-
mana. Qual é a sua perspetiva
sobre esta matéria?

Nao posso dizer que haja uma le-
gislacdo nesse sentido mas a Lei
de Bases da Economia Social prevé
a existéncia de Fundos de Garan-
tia para os sistemas complemen-
tares de protecdo social. Mais uma
vez, como noutras areas, esta é
uma responsabilidade onde o Es-
tado pode ser parceiro, ndo pode
ser o agente principal. Quando
aparecerem propostas mais estru-
turadas nesse sentido, obviamen-
te que as avaliaremos com todo o
interesse, como um fator positivo
para a consolidacao dessas inicia-
tivas. Aqui nao estamos a falar de
respostas de curto-prazo. Esse tipo
de Fundos que funcionem como
garantia da viabilidade estratégi-
ca de atividades nessa drea tém
de ser iniciativas projetadas no
médio e longo-prazo. Sao, por isso
mesmo, exigentes, mas o facto de
existir espaco juridico-legal para a
sua construcdo é um fator positivo

mutualidades
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da a Economia Social»

Uma das preocupacoes trans-
mitidas pela UMP é a criacao
de mecanismos de supervisao
da sustentabilidade financeira
das modalidades de beneficios,
sem que estas saiam, em caso
algum, da tutela deste Ministé-
rio. Qual é a posicao do Sr. Mi-
nistro e do Governo sobre estes
mecanismos?

N6s estamos a trabalhar na revi-
sao do estatuto legal das Mutua-
lidades, procurando precisamente
uma dupla ambicdo: a defesa e
manutencdo da matriz fundadora
das instituicdes de base mutualis-
ta, que se prende com a protecdo
social, seguranca social e as dreas
tuteladas por este Ministério; e
ao mesmo tempo introduzir-lhes
preocupacbes de supervisao fi-
nanceira que sao mais proprias de
outro tipo de atividades. Eu espe-
ro que nos préximos meses essa
revisao seja posta a discussao e
possa suscitar um debate publico
junto dos interessados, que nos
leve a melhorar 0 enquadramento
legal que existe nessa drea. Es-
tamos a ultimar propostas nesse
sentido. E algo que tem uma di-
mensao interministerial, estou es-
perancado que a proposta em que
0 Governo estd a trabalhar possa
produzir o nivel de consenso que
é vantajoso ter nesta e noutras
areas.

0 Quadro Comunitario “Portugal
2020” criou expectativas quan-
to as medidas de apoio ao setor
da Economia Social e Solidéria.
Quase quatro anos depois de
ter entrado em funcionamento,
existiram até ao momento mui-
to poucas candidaturas na area
da ESS e com procedimentos
algo atrasados. Como analisa
este problema?

Devo dizer que se alguém criou
expectativas face a este Quadro
Comunitario nesta area foi, talvez,
excessivamente otimista. Eu acho
que o Portugal 2020 nao incluiu a
Economia Social como drea com
alguma prioridade, como desti-
natdria das opcdes que na altura
foram feitas. Julgo que provavel-
mente teria sido vantajoso ter
uma légica mais orientada e nao
tdo pulverizada como é a situa-
cao do Portugal 2020. Os Quadros
Comunitarios que nos tivemos ao
longo das ultimas décadas sao
sempre estruturas muito pesadas
que depois de postas em marcha
sdo muito dificeis de alterar e cor-
rigir. Estamos numa fase em que,
obviamente, ha grande preocupa-
cdo com a execucdo deste Quadro
Comunitario mas comecamos ja a
discutir o pds-Portugal 2020. Jul-
go que essa discussao também é
importante para o setor social e
espero que dai venham contribu-
tos importantes e que possamos
construir instrumentos mais
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PESO DA ECONOMIA SOCIAL NA ECONOMIA NACIONAL
PRINCIPAIS INDICADORES
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it

claramente associados aos pontos
criticos desta atividade. Que pos-
sa, de alguma forma, constituir
um programa de consolidacao e
desenvolvimento do setor social.
Muito em breve vamos iniciar as
negociacdes para o proximo pe-
riodo de programacao financeira,
num quadro europeu muito dife-
rente, muito exigente, muito difi-
cil, mas em que existe pelo menos
uma apeténcia maior da Comissao
Europeia, da prépria Unido Euro-
peia, para a compreensao do papel
que este setor pode ter na criacao
de emprego e na resiliéncia social.
E relativamente consensual que
0 setor social foi dos setores que
melhor capacidade teve de resis-
tir as varias crises que assolaram
0 mundo, a Europa e 0 nosso pais
nos ultimos anos, em particular na
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criacao e manutencao de emprego.
Essa perspetiva é hoje reconhecida
a escala internacional e espero que
sejamos capazes de transferir essa
percecdo para o préximo quadro
de programacao financeira

Um dos pontos criticos que tam-
bém carece de maior investi-
mento ao nivel da atividade das
entidades da Economia Social
é a requalificacdo dos equipa-
mentos e infraestruturas, que
estdao neste momento sujeitas a
verbas insuficientes no ambito
das C.C.D.R. Que outras medidas
pode o Governo adotar para mi-
nimizar esta caréncia de investi-
mento?

No compromisso que assindmos
para o biénio 2017-2018 estd pre-
visto que haja um programa de

natureza nacional onde exista um
reforco do investimento na area
social, tendo em atencao que este
periodo de programacao financei-
ra, ao contrario dos dois anterio-
res, tinha tido verbas significativas
para esta area. Agora, elas de facto
ndo existem. S3o diminutas e es-
tdo pulverizadas em varios pro-
gramas, e dentro dos programas
ao nivel dos territdrios de forma
muito espartilhada. Por isso mes-
mo noés propusemos que ficasse
inscrita @ preocupacao de lancar
um novo folego de intervencao e
de investimento nesta drea, com
a preocupacao da requalificacao
dos equipamentos e das estruturas
das respostas sociais, assim como
o0 alargamento em algumas areas
onde se considere que o pais estd
mais carente.



EM ENTREVISTA

«E relativamente consensual que o
setor social foi dos setores que melhor
capacidade teve de resistir as varias
crises que assolaram o mundo, a
Europa e 0 nosso pais nos Ultimos
anos, em particular na criacao e

manutencao de emprego”

Instrumento fundamental na cooperacdo
entre o Estado e o Setor Social, o Compro-
misso de Cooperacdo para o biénio 2017-
2018 envolveu a Unido das Mutualidades
Portuguesas, a CNIS, a Unido das Misericdr-
dias e os Ministérios da Saude, da Educacdo
e (iéncia, e do Trabalho, Solidariedade e
Seguranca Social

A UMP tem vindo a trabalhar o seu projeto de in-
ternacionalizacao, orientado sobretudo para os
paises da CPLP e para a atuacdo que o Mutua-
lismo poderd ter na esfera social destes paises
em Jareas como a Seguranca Social, a Sadide, as
Financas, a Economia ou a Agricultura. Atenden-
do a que o préprio Programa de Governo mani-
festa a intencao de apoiar os paises da CPLP, de
que forma é que os organismos publicos poderao
apoiar o Movimento Mutualista neste projeto?

Este Ministério tem uma tradicdo e um conhecimen-
to relativamente aprofundado do que é a coopera-
€ao nesse espaco social e politico. Temos boas re-
lacbes com a generalidade dos paises e, em alguns
casos, projetos de cooperacao. Mas ndo é uma area
facil porque se trata de realidades muito diferentes,
com perfis de organizacao e modelos socioeconémi-
cos muito diversos. A experiéncia que nés temos é
que a cooperacao neste plano se faz muito em torno
de projetos concretos, ndo em termos de ideias ge-
rais sobre estruturacao de sistemas. Ja foi o tempo
em que isso era muito marcante e nao creio que o
balanco seja muito positivo. Julgo que o caminho é
a criacdo de centros de experiéncias, de redes con-
cretas em territérios delimitados e com responsabi-
lidades bem identificadas e bem atribuidas. A coo-
peracdo que nos temos na drea social, em particular
com os paises africanos e também com Timor-Leste,
é feita obviamente estado a estado mas muitas ve-
zes com instituicdes que tém um papel de parceria.
Nada impede que essa parceria possa ser desenvol-

vida com instituicdes mutualistas. A tradicdo que
nos temos neste Ministério € uma cooperacao que
valoriza muito o papel das instituicdes que estdo no
terreno e que tém capacidade de construir respostas
que mudam efetivamente a vida das pessoas.

Quer deixar uma mensagem ao Movimento Mu-
tualista?

0 Movimento Mutualista, como toda a Economia So-
cial e Solidéria, tem do seu lado um peso que é tam-
bém uma oportunidade: o facto de estarmos a falar
de instituicdes com histéria. Nao estamos a falar de
hipéteses; estamos a falar de um percurso construi-
do em diferentes contextos e diferentes conjunturas.
Isso dd as instituicdes um capital de confianca e de
conhecimento que é Util, ¢ uma espécie de cartao de
visita que dispensa uma explicacdo muito aprofunda-
da sobre as suas raizes e os seus objetivos. Estamos
a falar de coisas que sao conhecidas, sao realidades
que estdo na nossa vida ha muitos anos. £ sempre
mais facil construirmos projetos com quem tem esse
‘lastro’. E isso ndo é nada contraditério com a inova-
cdo. A inovacdo pode e deve surgir nas zonas onde a
histéria ja deixou marcas, mas julgo que é para essa
ligacdo entre o passado e o futuro que precisamos
de ideias novas, de expectativas positivas, ao fim e
ao cabo, de esperanca. E esse 0 enquadramento que
faco da relacao de futuro entre os poderes publicos,
sejam eles quais forem, e o setor social, em particu-
lar as Mutualidades. m
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A DINAMIZAR O MUTUALISMO PORTUGUES

Em mais de um ano repleto de projetos, a Unido das
Mutualidades Portuguesas (UMP) desenvolveu um
largo conjunto de atividades e dinamizou um vasto
leque de acdes com vista a promocdo, divulgacao e
expansao do Movimento Mutualista Portugués e das
Associacdes Mutualistas. Numa l6gica de constante
proximidade com as suas Associadas, o Conselho de
Administracdo da UMP tem trabalhado sob a égide
de um plano estratégico que visa, mais que tudo, a
afirmacdo do espaco do Mutualismo como agente pri-
mordial e de referéncia na Economia Social, para que
seja encarado como fundamental na resolu¢do e no
minorar dos problemas sociais que ainda assolam no
plano social nacional.

As diversas iniciativas levadas a cabo pela Unido das
Mutualidades Portuguesas tém tido o condao de dei-
xar bem claro o inegdvel empenho do atual Conselho
de Administracao na reafirmacdo da importancia das
Mutualidades no panorama social, bem como salientar
o basilar e histdrico papel do Mutualismo no ambito da
protecdo social e da promocao da coesao social. Com
um enfoque intenso e perseverante nos interesses das
Associacdes Mutualistas, foram diversos os projetos e
iniciativas que procuraram dar resposta as necessida-
des e preocupacdes das Associacdes, assim como mi-

mutualidades
portuguesas

norar os constrangimentos que ainda se verificam e
que limitam o trabalho Associativo, para que o Mutua-
lismo continue o seu caminho de afirmacao, desenvol-
vimento e progresso sustentaveis.

Com o objetivo de consolidar a posicao do Mutualismo
como parceiro estratégico do Estado, a UMP e, nomea-
damente, o presidente do Conselho de Administracao,
Luis Alberto Silva, tem encetado recorrentes reunides
com organismos e entidades publicas e privadas e tem
sido constantemente ouvida em audicdes e reunides
com grupos parlamentares, eurodeputados, camaras
municipais, organismos publicos, entre muitos, muitos
outros. Estas iniciativas tém-se revelado frutuosas, o
que fica patente na forma como diversos Ministérios
tém apelado ao Mutualismo, chamando o Movimento
a contribuir em diversas matérias consideradas estra-
tégicas, decisivas e elementares.

0 dltimo ano ficou também marcado pelo processo de
internacionalizacdo do Movimento Mutualista Portu-
gués. Orientado para os paises da CPLP, o projeto de
internacionalizacdo desenvolvido pela UMP tem feito
com que sejam diligenciados esforcos de modo a que
0 Movimento Mutualista Portugués possa usar o seu
know-how na alavancagem de importantes areas de
intervencao referentes a vida das pessoas dos paises



de Lingua Portuguesa. Nessa perspetiva, a UMP des-
locou-se a Cabo Verde, em setembro de 2016, numa
visita que permitiu entender os principais constrangi-
mentos que o pais enfrenta nas esferas de atuacdo do
Mutualismo. Em S3ao Tomé e Principe, uma primeira
viagem, que teve lugar em dezembro de 2016, deu
origem a uma segunda visita que levou a Unido das
Mutualidades a voltar ao arquipélago, em maio de
2017, para assinar e ratificar um protocolo de coope-
racao com o Ministério do Emprego e Assuntos Sociais,
naquele que é, sem divida, um dos mais assinalaveis
marcos na secular histéria do Mutualismo Portugués. A
presenca institucional da UMP em Sao Tomé e Principe
e 0 modelo de cooperacao que foi instituido represen-
ta um passo de gigante no projeto de internacionaliza-
cao do Movimento. O conhecimento, a disponibilidade
e a experiéncia do Mutualismo Portugués serdao um
fator determinante na procura de respostas aos pro-
blemas que Sao Tomé e Principe regista no ambito da
salde, protecao social, educacao e bem-estar. A UMP
estd plenamente consciente de que é uma instituicao
de referéncia no Setor Social e Solidario portugués,
pelo que, no ambito dessa enorme responsabilidade,
pretende levar o seu vasto conhecimento além-fron-
teiras.

No panorama nacional, voltamos a assinar o Compro-
misso de Cooperacao para o Setor Social e Solidario,
desta feita referente ao biénio 2017-18. Este Compro-
misso visa reforcar a cooperacao entre os ministérios
do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social, da Sau-
de e da Educacdo e as instituicdes sociais, aprofundan-
do e concretizando as bases gerais do regime juridico
da economia social, bem como as bases do sistema
de seguranca social, renovando os principios do Pacto
para a Cooperacdo e Solidariedade que, durante déca-
das regeu a parceria entre o Estado e as instituicdes
sociais. Além disso, este documento pretende também
reforcar a transparéncia, confianca e a partilha de um
plano estratégico no ambito do desenvolvimento so-
cial, garantindo a sustentabilidade das instituicdes do
Setor Social e, também, a acessibilidade aos servicos
e respostas sociais por parte dos cidaddos. Este ano, o
Compromisso de Cooperacdo foi estruturado de forma
inovadora, dado que, pela primeira vez, o documento
resultou de uma proposta Unica previamente acorda-
da pelas trés organizacdes representativas do Setor
Social e Solidario. Esta novidade veio permitir que a
Economia Social fale a uma sé voz, mostrando, assim,
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a sua forca e importancia na sociedade e, concomitan-
temente, permite que o Governo e a populacdo em
geral compreendam que, apesar das especificidades
de cada entidade representativa do Setor Social, o pro-
posito maior é e serd o de servir o préximo.

-

§ REPUBLICA MASS CRESCIMENTO.

* PORTUGUESA | miLHoR imprico
| MAIOR IGUALDADE

XX GOVERND

E nessa logica de aumentar beneficios, a UMP dina-
mizou o Mutual IN, que aproxima as Mutualidades, os
Mutualistas e a comunidade em geral. H3 mais de um
ano que o protocolo continua a agregar as Associacdes
Mutualistas em torno de um projeto comum que visa
alavancar as sinergias dentro do movimento. No Ul-
timo ano, a UMP trabalhou a criacdo de um website
que materializasse e operacionalizasse o protocolo,
dinamizando os servicos das Mutualidades subscrito-
ras, com especial enfoque na salde. Assim, e com a
ajuda do website, qualquer cidadao, das Mutualidades
subscritoras, poderd consultar os servicos mutualistas
e marcar consultas online, de norte a sul do pais, com
recurso a um simples clique.

No que respeita aos eventos que a Unido das Mutuali-
dades Portuguesas tem organizado, estes pretendem
promover a promocdo e divulgacdo do Movimento.
Quer em 2016, quer em 2017,comemorou-se, 0 Dia
Nacional do Mutualismo, que teve lugar na Torre
do Tombo, em Lisboa e no Centro de Congressos da
Alfandega do Porto, respetivamente. Na capital portu-
guesa, reunimos personalidades de renom e nacional
e internacional, numa iniciativa que uma vez mais foi
um sucesso e que em muito contribuiu para o reforco
da notoriedade do Mutualismo. Foi ainda organizado
o V Encontro Nacional de Dirigentes Mutualistas, bem
como diferentes edicdes das Jornadas Mutualistas Re-
gionais, que também tém feito sucesso e constituido
uma mais-valia no ambito da (in)formacdo dos Mu-
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tualistas, contribuindo para a descentralizacao das ini-
ciativas da UMP. 0 ano de 2017 foi também o0 ano em
que teve lugar o XII Congresso Nacional do Mutualis-
mo e as comemoracdes de mais um Dia Nacional do
Mutualismo. O Centro de Congressos da Alfandega do
Porto foi 0 espaco escolhido para receber o congresso
do Mutualismo, que contou, uma vez mais e como tem
sido habito, com figuras nacionais e internacionais de
renome do Mutualismo e da Economia Social e Soli-
daria.

Numa outra iniciativa, a Chama Mutualista tem per-
corrido o pais, de norte a sul, e pretende iluminar as
Associacdes Mutualistas, trazendo uma nova luz para
0 Movimento. Esta iniciativa remonta a 22 de outu-
bro, data em que a chama foi oficialmente acesa pelo
Presidente do Conselho de Administracdo da Unido
das Mutualidades, Luis Alberto Silva, no decorrer do
V Encontro Nacional de Dirigentes Mutualistas, em
Coimbra. “Que a Chama simbolize a forca, vitalidade e
coesao do Movimento”, disse-se ao acender a chama
pela primeira vez, numa frase marcante e que deixava
bem claro o objetivo da iniciativa e a sua importan-
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cia para a fomentacdo do sentimento de uniao que é
fundamental para o0 Movimento Mutualista Portugués.
Desde entdo, as Associacdes Mutualistas tém aderido
em massa a esta iniciativa, mostrando grande entu-
siasmo e evidenciando a forca e coesdo do Movimento
Mutualista, numa iniciativa que estd a consequir ma-
terializar a dinamica e unido do Mutualismo que j3 se
antevia no dia em que foi acesa.

Foi, na verdade, mais de um ano composto por muitos
projetos que permitiram manter a dindmica de cresci-
mento, expansao e divulgacao do Mutualismo. 0 atual
Conselho de Administracdo da UMP congratula-se pelo
trabalho desenvolvido por toda a sua equipa e tam-
bém pelo imensurdvel apoio que tem vindo a receber
das Associacdes Mutualistas. “Continuaremos ano apés
ano a trabalhar por forma a festejarmos a conquista
de novas vitérias para 0 Movimento Mutualista Portu-
gués, fazendo com que o mesmo seja cada vez mais
uma referéncia no Setor Social e Solidario em Portugal
e no mundo”,afirmou o Luis Alberto Silva, presidente
do Conselho de Administracdo da UMP.m




ATIVIDADES DA UMP
entre ago.2016 e jul.2017

Fruto do seu assinaldvel dinamismo, entre agosto de 2016 e
julho de 2017 foram indmeras as atividades realizadas pela Uniao das
Mutualidades Portuguesas. Apesar de ser impossivel - pela falta de
espaco - detalhar todo o trabalho desenvolvido nesse periodo,
realcam-se algumas dessas atividades.

Audiéncias Governamentais

Luis Alberto Silva nomeado
presidente do Conselho Fiscal da
CASES

Foi publicado, no dia 1 de setem-
bro de 2016, em Didrio da Repu-
blica, o Despacho n.° 10787/2016
que nomeia Luis Alberto Silva,
Presidente do CA da Unido das
Mutualidades Portuguesas, como
presidente do Conselho Fiscal da
Cooperativa Antdnio Sérgio para a
Economia Social (CASES). Esta no-
meacao deixa clara a vontade de
dar continuidade ao bom trabalho
que tem sido levado a cabo nos
Gltimos anos.

Movimento Mutualista quer
participar no Plano de Saide
Mental

No dia 28 de dezembro de 2016,
o presidente do Conselho de Ad-
ministracdao da Unido das Mutua-
lidades Portuguesas (UMP) foi
recebido pelo Secretério de Esta-
do Adjunto e da Saude, Fernando
Araujo, tendo sido abordados as-
suntos de interesse para as mu-

tualidades, uma vez que um dos
fins fundamentais do movimento
mutualista é o da saude.

Uma das questdes que Luis Alber-
to Silva levou para a reuniao foi a
disponibilidade das mutualidades
para darem resposta ao problema
da saude mental, uma problema-
tica em crescente que ndo pode
ser ignorada. O Movimento Mu-
tualista estad disponivel para criar
e desenvolver novas respostas de
prevencdo e de intervencdo ao
nivel da satde mental, tendo em
conta a escassez de recursos e de
infraestruturas, que atualmente
se verifica. Este tema tinha jd sido
discutido em reunido anterior com
a Administracao Central do Siste-
ma de Salde (ACSS), havendo ja
Mutualidades que demonstraram
disponibilidade para cooperar no
desenvolvimento deste projeto,
pelo que o apoio do Ministério é
essencial.

UMP redne com Secretaria de
Estado dos Assuntos Europeus

Luis Alberto Silva reuniu, no dia 9
de fevereiro de 2017, com a Se-
cretdria de Estado dos Assuntos
Europeus, Margarida Marques.
A UMP procurou, nesta reuniao,
abordar algumas questdes re-
lacionadas com o trabalho que
tem vindo a desenvolver para
assegurar a protecdo dos cida-

ddos portugueses em Portugal e
além-fronteiras, bem como apoiar
e valorizar as comunidades portu-
guesas espalhadas pelo mundo.

A UMP tem analisado, em conjun-
to com os membros do Governo,
a possibilidade de serem criadas
condicdes especiais para os cida-
daos portugueses no estrangeiro
N0 acesso aos servicos de Associa-
cbes Mutualistas europeias, atra-
vés de mecanismos protocolares.

Educacao é prioridade do Movi-
mento Mutualista

Foi no dia 9 de marco de 2017 que
a Unido das Mutualidades Portu-
guesas reuniu, com a Secretdria
de Estado Adjunta e da Educacao,
Alexandra Leitdao, com o objeti-
vo de dar a conhecer o trabalho
desenvolvido pelas Mutualidades
no ambito da educacao e definir
novas estratégias de atuacao para
o futuro do movimento e da edu-
cacao.
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0 presidente do Conselho de Admi-
nistracdo da UMP, frisou a impor-
tancia de ser incluida a temdtica do
mutualismo nos contetidos progra-
mdticos bem como de envolver os
Agrupamentos de Escolas em inicia-
tivas e projetos de ambito social em
conjunto com as Mutualidades lo-
cais. Outra das apostas da Unido é a
integracao de jovens trabalhadores
nos quadros das Associacoes Mutua-
listas, promovendo o envolvimento
dos jovens na tomada de decisao
quanto ao seu futuro, nomeada-
mente No que a protecdo social e a

salde diz respeito.

Mutualidades querem mais
seccoes funerarias

0 presidente do CA da Unido
das Mutualidades Portuguesas,
esteve, dia 21 de marco de 2017,
no Ministério da Economia, 3 fim
de solicitar a reapreciacao do De-
creto-Lei n.° 10/2015, de 16 de
janeiro, que estabelece o regime
juridico de acesso e exercicio de
diversas atividades de comércio,
servicos e restauracao, incluindo a
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entre Ago.2016 e Jul.2017

atividade funerdria. O Decreto-Lei
n.° 10/2015, de 16 de janeiro,
alargou a possibilidade as IPSS ou
entidades equiparadas, como é o
caso das Associacoes Mutualistas,
de exercerem atividade funeraria,
nos termos previstos nos seus Es-
tatutos.

No entanto, o exercicio da ativi-
dade funerdria por estas entida-
des estd condicionado, pelo que o
presidente da UMP procurou sen-
sibilizar o Ministério da Economia
para este constrangimento.

Luis Alberto Silva esclarece que
a atividade funerdria faz parte
da esséncia das proprias Associa-
cbes Mutualistas, que, cultural e
historicamente, sempre fizeram
funerais aos seus Associados e
seus familiares. “Existem muitas
Associacdes Mutualistas que pre-
tendem abrir seccdes funerdrias e
conceder este beneficio aos seus
associados e respetivas familias,
nao o podendo fazer por via deste
constrangimento. Além disso, o
facto das Associacdes Mutualis-
tas poderem exercer a atividade
funerdria vai contribuir para uma
maior moralizacdo deste setor”,
defendeu. ®

Associacoes Mutualistas

Mutualcare da AMSM foi um
sucesso

A Mutualidade de Santa Maria -
Associacdao Mutualista (AMSM)
dinamizou, entre agosto e se-
tembro de 2016, um conjunto de
acoes de sensibilizacdo na area da
saude, através do Posto Informa-
tivo de Salide Mutualcare - Saude
na Praia. Foram muitas as visitas
durante este periodo, permitindo
aos técnicos da AMSM sensibilizar
a comunidade para a prevencao
de doencas/cuidados de sau-
de, dando resposta a muitas das
preocupacdes nao s6 de esmori-
zenses como de turistas.

Associacao Freamundense
inaugura novo espaco

A Associacdo de Socorros Muituos
Freamundense inaugurou, no dia
29 de outubro de 2016 um novo
espaco: um auditério com capaci-
dade para 100 pessoas, para que
se possam realizar diversas ativi-
dades, cujos beneficidrios serao
0s Associados, em particular, e a



comunidade do concelho de Pacos
de Ferreira, em geral. A Unido das
Mutualidades Portuguesas (UMP)
participou na inauguracao deste es-
paco, objeto de requalificacdo, con-
gratulando a Direcao pela iniciativa,
pela capacidade de empreendedo-
rismo e pela aposta na moderniza-
cao.

Foram muitos os que participaram
neste evento, que ficard marcado
na histéria de uma Associacao cen-
tendria que gere, neste momento, 0
Centro Infanto Juvenil Anténio Frei-
re Gomes, nas valéncias de creche,
jardim-de-infancia e ATL, auxiliando
mais de centena e meia de familias
que confiaram os seus filhos aos

servicos desta instituicao.

Mutualista Covilhanense vence
prémio BPI Seniores

0 projeto da Unidade Mével de
Saude da Mutualista Covilhanense
venceu o 1.° prémio da edicdo des-
te ano do BPI Seniores, tendo sido o
projeto escolhido entre 548 candida-
turas. Através desta distincao, criada
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para premiar projetos inovadores de
instituicdes sem fins lucrativos que
melhorem a qualidade de vida e o
envelhecimento ativo de pessoas
com idade superior a 65 anos, a
Associacdo recebe uma quantia na
ordem dos 28 mil e 400 euros des-
tinada a implementacao e funciona-
mento da viatura.

“Sermos distinguidos com o 1° lu-
gar entre centenas de candidaturas
constitui, antes de mais, um impor-
tante reconhecimento da importan-
cia do projeto da Unidade Mével de
Saude da Mutualista Covilhanense,
que ird certamente fazer a diferenca
na vida de muitas pessoas do conce-
Iho da Covilhd”, afirmou o vice-pre-
sidente da Associacdo, Fernando
Alexandre. “Além disso, o prémio
monetdrio serd um importante con-
tributo para a sua execucao”, acres-
centou o dirigente.

Projeto de combate a Violéncia
da ASMAB da frutos

0 trabalho que tem sido feito pelo
nlcleo de atendimento das vitimas
de violéncia doméstica da Associa-
cao de Socorros Mutuos dos Artistas
de Braganca (ASMAB) foi destaca-
do pela comunicacao social. Teresa
Fernandes, responsavel pelo projeto
da ASMAB destinado a combater a
violéncia doméstica/familiar sobre
idosos neste distrito transmontano,

entre Ago.2016 e Jul.2017

concedeu uma entrevista ao canal

“lllia - De bem com a vida”, ten-
do destacado a importancia de se
sensibilizar a comunidade para esta
problematica.

Também 3 TSF, Teresa Fernandes
deu conta dos bons resultados deste
projeto que estd no terreno ha um
ano. “Sao 45 dendncias novas no
ambito deste projeto, mais 32 de-
ndncias que surgiram pelas vias ofi-
ciais, GNR, PSP e tribunais. Estamos
a falar de 77 denuncias que apare-
ceram em 2016, s6 em Braganca”,
referiu.

“Protectora dos Artistas” de Faro
comemora 160 anos

A Associacdo de Socorros Mutuos
“Protectora dos Artistas” de Faro
assinalou, no dia 7 de dezembro de
2016, 0 seu 160.° aniversario, com
um jantar de confraternizacdo que
juntou centenas de mutualistas. Foi
com muitos sorrisos e num ambiente
descontraido que se comemoraram
160 anos de vida. Apesar de cente-
ndria, o peso da idade nao abran-
da os projetos desta Associacao
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Mutualista que tem protegido,
apoiado e concedido beneficios
a milhares de pessoas. A Unido

das  Mutualidades  Portuguesas
tambémsejuntouascomemoracoes,
sublinhando que a “Protectora dos
Artistas” de Faro tem sabido
responder aos desafios que se lhe
colocam.

Festas de Natal animam Cen-
tros Infantis da AMSM

A uma semana do Natal, os Cen-
tros Infantis de Santa Maria da
Feira e de Lourosa d” A Mutualida-
de de Santa Maria (AMSM) apre-
sentaram as suas festas de Natal,
mostrando que os mais pequenos
dominam a arte do palco.

No Centro Infantil da Feira (CIF)
o tema escolhido foi “O Natal da
Bicharada” e a danca, o teatro e
muitas coreografias deram vida
ao Europarque de Santa Maria
da Feira que acolheu este even-
to. Os mais pequenos souberam
conquistar a plateia que acompa-
nhou, com entusiasmo, o desen-
volver da narrativa em palco. A
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festa envolveu também as fami-
lias, que ajudaram na preparacao
da festa e ficaram responsaveis
por alguns momentos de entre-
tenimento. Em Lourosa, a festa
também teve lotacdo esgotada no
Auditério da Junta de Freguesia de
Lourosa. Além da participacao das
salas, houve atuacdo dos grupos
de Expressdo Corporal (Creche) e
Expressao Corporal / Danca (Pré-
Escolar). Os pequenos artistas, que
interpretaram diversos animais
deliciaram a plateia com a apre-
sentacdo de temas como “Doidas,
doidas andam as galinhas”, “Os
sons dos Animais” e “0s Croco-
loucos” e com a representacao da
“Historia da Carochinha”. No final,
0 Pai Natal veio alegrar a festa e
distribuir muitos sorrisos as crian-
cas e ao publico ali presente.

UMP quer revitalizar Associacao
Mutualista de Beja

Por deliberacao da Assembleia
Geral Ordindria da Unido das Mu-
tualidades Portuguesas, realizada
a 26 de novembro de 2016, que

teve lugar em Almada, foi cons-
tituida uma Comissdao Adminis-
trativa da Associacdo de Socorros
Mutuos dos Artistas Bejenses, que
tem como mandato e objetivo
garantir a sua revitalizacdao e o
seu reconhecimento oficial como
Associacao Mutualista, evitando a
extincao desta secular Associacao.

Esta Comissdo  Administrativa
trabalhard na reforma dos esta-
tutos, na criacdo de um requla-
mento de beneficios adaptado a
realidade, no inventario exaus-
tivo do patrimonio da instituicao
e na garantia da satisfacdo da
gestao corrente e imediata da
Associacdo. A Unido das Mu-
tualidades cumpre, também
e desta forma, o seu desig-
nio estatutdrio de fomen-
tar e promover o movimento
mutualista, neste caso, em con-
junto com as forcas vivas locais.

Mutualista Covilhanense vence
Prémios ao Valor Social

o

0 projeto “No Horizonte das De-
méncias” da Mutualista Covilha-
nense foi um dos vencedores



dos Prémios ao Valor Social, atri-
buidos anualmente pela Fundacdo
Cepsa nas zonas geogrdficas de
Portugal, Gibraltar, Candrias, Ma-
drid, Huelva, Colombia e Brasil. 0
projeto foi um dos quatro escolhidos
entre 73 candidaturas nacionais e
recebe um apoio de 12 mil euros.

AMUT celebra reconhecimento
como Associacao Mutualista e
adesao a UMP

0 processo foi longo, durou cerca
de cinco anos, mas a AMUT - As-
sociacdo Mutualista de Gondomar
foi reconhecida pela Direcao-Ge-
ral como Associacdo Mutualista.
A publicacdo oficial no Portal do
Ministério da Justica conclui o pro-
cesso e a Associacdo celebrou,
na passada sexta-feira, dia 5 de
maio, o reconhecimento da ins-
tituicdo como a mais jovem inte-
grante do Movimento Mutualista.

Foi na Casa Branca de Gramido,
em Gondomar, que teve lugar a
ceriménia de apresentacao pu-
blica da AMUT como Associacao
Mutualista e contou com a pre-
senca de indmeros ilustres, tais
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como o presidente do Conselho
de Administracdo da Unido das
Mutualidades Portuguesas, Luis
Alberto Silva, ou o presidente da
Camara Municipal de Gondomar,
Marco Martins. A UMP acompa-
nhou todo o processo inerente a
criacdo desta Associacdo Mutualis-
ta, pelo que representa motivo de
enorme regozijo celebrar este
reconhecimento. Uma vez ofi-
cializado o reconhecimento da
AMUT como Associacdo Mutua-
lista, a instituicdo de Gondomar
enderecou um pedido formal de
integracdo na estrutura da Unido
das Mutualidades Portuguesas,
que foi naturalmente aceite.

Mutualista Covilhanense abre
Sala Snoezelen e Gabinete de
Alzheimer

A Mutualista Covilhanense
inaugurou, no dia 7 de junho de
2016, durante as comemoracdes
do 87° aniversario da Associacao,
a sala snoezelen e o Gabinete de
Apoio ao Familiar e Pessoa com
Doenca de Alzheimer da Mutua-
lista Covilhanense, previstos no
projeto “No Horizonte das De-
meéncias”, recém-distinguido com
0s Prémios ao Valor Social da Fun-
dacdo Cepsa. A data ficou ainda
marcada pela reabertura de um
jardim, apds uma requalificacdo
que o dotou de hortas geridtricas
e de percursos sensoriais. |
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Centro Infantil Dr. Antonio Cos-
ta Leal abriu portas

0 Centro Infantil Dr. Anténio da
Costa Leal, na frequesia de Santa
Clara, entrou em pleno funciona-
mento. Esta Creche é uma aposta
da Unido das Mutualidades Portu-
guesas (UMP) nas respostas so-
ciais de apoio a infancia e podera
acolher até 84 criancas dos 4 aos
36 meses.

A UMP passou a gerir este Cen-
tro Infantil, que é resultado de
uma candidatura bem sucedida
ao projeto B.a.B4, da responsa-
bilidade da Camara Municipal de
Lisboa.Tendo sido identificada a
caréncia do territério em matéria
de equipamentos para a primeira
infancia, o Centro Infantil Dr. An-
tonio da Costa Leal goza do pri-
vilégio de estar localizado numa
area que permite um casamento
harmonioso entre a urbanidade e
a ruralidade lisboetas. Ciente da
vulnerabilidade social da zona em
que a Creche se insere, a equipa,
composta por responsaveis expe-
rientes na orientacdo de respostas
sociais de apoio a infancia e com
uma forte predisposicao social,
estd empenhada em fazer desta
casa um «ninho» de alegria, con-
forto e desenvolvimento social e
afetivo.

mutualidades
portuguesas
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Protocolos

Unido das Mutualidades Portu-
guesas assina compromisso com
0 Governo

A Unido das Mutualidades Portu-
guesas, a CNIS e a Unido das Mise-
ricordias, assinaram, dia 3 de maio
de 2017, o Compromisso de Coope-
racao para o Setor Social. Este Com-
promisso de Cooperacdo vem esta-
belecer os principios fundamentais
de cooperacao entre o Estado e o
Setor Social e Solidario, no contex-
to de didlogo construtivo e aberto.
0 Compromisso para o biénio 2017-
2018 pretende reforcar os principios
da transparéncia, da confianca e da
partilha de um plano estratégico no
ambito do desenvolvimento social,
que garanta a sustentabilidade das
instituicoes do setor social e a aces-
sibilidade aos servicos e respostas
sociais por parte dos cidadaos, man-
tendo a qualidade dos servicos pres-
tados as populacdes.

Uniao celebra protocolo com
Universidade Catdlica

A Unido das Mutualidades Portu-
guesas celebrou um protocolo de
cooperacdo com o Centro Regional
de Viseu da Universidade Catdlica
Portuguesa (CRV-UCP). Este proto-
colo pretende promover a coopera-
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cao entre as duas instituicoes com o
objetivo de realizar, conjuntamente,
atividades em dreas de interesse co-
mum, que possam contribuir para a
melhoria continua de organizacoes
do terceiro setor, nomeadamente
das Mutualidades.
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As acdes de cooperacao entre ambas
as instituicdes vao abranger dareas
heterogéneas, designadamente ao
nivel da colaboracao na divulgacao
de cursos de pés-graduacao ou for-
macdo avancada direcionados para
colaboradores de organizacdes do
terceiro setor; da parceria na reali-
zacao de estudos, investigacdo e
projetos de desenvolvimento ou da
possibilidade de partilha de insta-
lacbes para atividades organizadas
em cooperacao.

UMP assina protocolo de coope-
racao com o IEFP, L.P.

0 presidente do Conselho Diretivo
do IEFP - Instituto do Emprego e For-
macao Profissional I.P, Anténio Va-

ladas da Silva, recebeu, no dia 10 de
maio de 2017, a Unido das Mutuali-
dades Portuguesas, com o objetivo
de cimentar os fortes lacos de coo-
peracao que tém orientado o traba-
lho de ambas as organizacbes, com
especial enfoque para a promocao
das medidas de incentivo e apoio a
criacdo de emprego.

Esta reunido de trabalho, onde este-
ve presente o presidente do CA da
UMP, serviu para fosse assinado um
acordo de cooperacdo entre ambas
as instituicdes, que prevé acdes no
ambito das necessidades formativas
dos recursos humanos das Associa-
das da UMP, bem como a promocao
de acbes no dominio da emprega-
bilidade e insercao socioprofissional
de publicos desfavorecidos. O do-
cumento assinado por Luis Alberto
Silva implica, também, o desenvol-
vimento de meios e instrumentos
de divulgacao e promocao de inicia-
tivas, programas e servicos, nomea-
damente nos dominios da saude,
protecdo social, emprego, formacao,
educacdo e desenvolvimento. H

INSTITUTO DO EMPREGDO
E FORMACAO PROFISSIONAL
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JMR’16: Mutualistas reinem-se
para partilhar experiéncias

A Unido das Mutualidades Portu-
guesas promoveu, nos dias 6 e 7 de
outubro de 2016, a segunda edicao
das Jornadas Mutualistas Regionais
(JMR), em Lisboa e Anta, respeti-
vamente. Estes encontros preten-
deram dar continuidade ao traba-
Iho iniciado na primeira edicao, no
sentido de encontrar, em conjunto,
novas respostas e solucdes para as
Mutualidades e para o futuro do
movimento. Esta 2.2 edicdo contou
com a presenca da Entidade Requ-
ladora da Saude (ERS) que abordou
aspetos fundamentais no ambito da
legislacao aplicdvel a organizacao e
funcionamento dos servicos e esta-
belecimentos de salde.

Foram, também, discutidos temas
como o Codigo das Associacdes
Mutualistas; aspetos fundamentais
sobre o Sistema de Normalizacao
Contabilistica (SNC) para as Entida-
des do Setor Nao Lucrativo; Medidas
de Apoio ao Emprego e, ainda, apre-
sentados os Protocolos de coopera-
cdo celebrados, com especial enfo-
que no Protocolo Mutual IN.

Encontro Nacional de Dirigentes
Mutualistas espelha confianca

na UMP
o
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0 dia 22 de outubro de 2016 foi
dedicado a reflexdao conjunta e
discussao aberta de assuntos que
muito interessam as Associacdes
Mutualistas. No V Encontro Nacional
de Dirigentes Mutualistas (ENDM),
realizado na Casa da Mutualidade
d’ A Previdéncia Portuguesa - As-
sociacdo Mutualista de Coimbra, 0s
mais de 60 mutualistas presentes
debateram questdes essenciais para
0 movimento mutualista.

Da seguranca social as oportunida-
des de financiamento disponiveis
no ambito do Portugal 2020, as
Associacdes Mutualistas tiveram a
oportunidade de ver respondidas
todas as questdes colocadas aos
oradores, durante o evento promo-
vido pela Unido das Mutualidades
Portuguesas.

Chama Mutualista comecou o
seu caminho

i |

0 V ENDM foi, igualmente, marcado
pela iniciativa “Chama Mutualista”,
que foi acesa pelo Presidente do
Conselho de Administracdo da Unido
das Mutualidades e que, nesse ato
simbdlico, também deixou regista-
da a primeira mensagem, em nome
da UMP. A Chama ird agora percor-
rer todo o pais e reunir os diferen-
tes testemunhos das Mutualidades.
Esta iniciativa procura, ndo s6 o en-
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volvimento e interacdo de todos os
mutualistas como também da pro-
pria comunidade, reforcando a forca
e 0 dinamismo do movimento.

Il edicdo JMR’ 16 aposta na (in)
formacao de técnicos oficiais de
contas

Foi com as salas lotadas de mutua-

listas, que foram realizadas as Il Jor-
nadas Mutualistas Regionais 2016.
A Mutualidade de Santa Maria - As-
sociacao Mutualista e A Previdéncia
Familiar do Porto - Associacdo de
Socorros Mutuos receberam, nos
dias 22 e 23 de novembro de 2016,
respetivamente, mais uma edicao
destes encontros. No dia 28 de no-
vembro, foi a vez das Mutualidades
da zona sul do pais a participarem
na ultima edicdo das Jornadas Mu-
tualistas Regionais do ano que de-
correram na Associacao de Socorros
Mutuos Setubalense.

“Sistema de Normalizacdo Contabi-
listica para Entidades do Setor Nao
Lucrativo” foi o tema em destaque
nestas Jornadas, especialmente diri-
gidas aos Técnicos Oficiais de Contas
das Associacdes Mutualistas, com o
objetivo de aprofundarem e atuali-
zarem conhecimentos que permi-
tam uma gestao mais eficaz e efi-
ciente das Associacbes Mutualistas.

>
mutualidades @
portuguesas



ATIVIDADES DA UMP

JMR’17: Mutualistas discutiram
Compromisso de Cooperacao
para o Setor Social em Coimbra

Foi em ambiente de fraternidade
Mutualista que as Associacdes Mu-
tualistas de todo o pais marcaram
presenca nas Jornadas Mutualistas
Regionais, que tiveram lugar na
Casa da Mutualidade - Galeria de
Arte e Centro de Mutualismo, em
Coimbra, no dia 26 de maio de 2017.
Este encontro Mutualista trouxe a
discussao o Compromisso de Coope-
racdo para o Setor Social, referente
a0 biénio 2017-18, recentemente as-
sinado com o0 Governo, NUMa sessao
de esclarecimento que se provou
bastante produtiva e participada.

Esta 12 edicdo das Jornadas Mu-
tualistas Regionais em 2017, que
se iniciou por volta das 9h30 e que
se prolongou por toda a manhg,
teve como objetivo esclarecer os
Mutualistas sobre as novidades do
Compromisso de Cooperacao, bem
como sublinhar as oportunidades
que dai advém para as Associacdes
Mutualistas.

mutualidades
portuguesas
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Alfandega do Porto recebeu XII
Congresso Nacional do Mutua-
lismo e comemoracoes do Dia

Nacional do Mutualismo

0 Centro de Congressos da Alfande-
ga do Porto recebeu o XII Congresso
Nacional do Mutualismo (CNM), a 7
e 8 de julho de 2017, num evento
organizado pela UMP e que assina-
lou também o Dia Nacional do Mu-
tualismo (8 de julho) e os 720 anos
de histéria mutualista em Portugal.
0 certame iniciou com a abertura
das exposicdes “Mutualismo em
Portugal” e “Mutualistas de Palmo e
Meio”, que contou com a presenca
da Secretdria de Estado da Seguran-
ca Social, Cldudia Joaquim, ao lado
do presidente do C.A. da UMP, Luis
Alberto Silva. Seguiram-se diferen-
tes painéis com oradores de reno-
me nacional e internacional, que
abordaram temdticas relacionadas
com a Economia Social e o Mutualis-
mo em particular, nomeadamente
ao nivel da inovacdo, areas de atua-

¢ao, desafios e estratégias de coope-
racao. O dia incluiu ainda uma visita
aos Pacos do Concelho da Camara
Municipal do Porto, e um jantar de
convivio Mutualista, no saldo nobre
da Alfandega. 0 dia de domingo fi-
cou marcado pela evocacao dos 720
anos de Mutualismo em Portugal,
um modelo que vigora em Portugal
desde 8 de julho de 1297, data da
criacao formal da primeira associa-
cao mutualista do pais, na cidade de
Beja. 0 sequndo dia do C(NM tam-
bém incluiu a entrega dos prémios
Inovar para Melhorar (3o projeto
“No Horizonte das Deméncias”, da
Mutualista Covilhanense), Cidadania
e Solidariedade (a Carlos Vaz), Mu-
tualismo e Solidariedade (a Augusto
Vieira e Fernando Santos), e Mutua-
lismo e Solidariedade Internacional,
atribuido ao Primeiro-Ministro de
Cabo Verde, Ulisses Correia e Silva, e
ao bidlogo e escritor mocambicano
Mia Couto. m
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Internacionalizacao

UMP é parceiro de confianca de
Cabo Verde
Tk i

A Uniao das Mutualidades Portugue-
sas foi recebida por varios membros
do governo de Cabo Verde, durante
a semana de 26 a 30 de setembro
de 2016, para levar a mensagem do
mutualismo e divulgar o seu projeto
de internacionalizacdo. A visita da
UMP culminou com uma audiéncia
com o Primeiro-Ministro de Cabo
Verde, Ulisses Correia e Silva, e com
0 Presidente interino da Republica
de Cabo Verde, Jorge Pedro Mauri-
cio dos Santos, que se mostraram
recetivos para o estabelecimento de
lacos de cooperacao com a UMP. Na
audiéncia com o Primeiro-Ministro
cabo-verdiano, Ulisses Correia e Sil-
va, foram alicercadas novas formas
de cooperacdo que prometem apro-
ximar os dois paises em matérias
de seguranca social e sadde e for-
talecer o movimento mutualista em
Cabo Verde.

Foi uma semana de muitos contac-
tos e uma oportunidade importante
para 0 movimento mutualista por-
tugués, ja que o estabelecimento de
novas parcerias poderd resultar em
acdes concretas de promocdao do
movimento mutualista e da criacdo
de novas respostas nos dominios da
Seguran¢a Social, Saude, Familia,
Educacao, entre outros, em prol dos

cidaddos cabo-verdianos e do de-
senvolvimento do pais.

Visita da UMP a Cabo Verde na
RTP Africa

A Unido das Mutualidades Portuguesas quer gee Cabo . L
Verds al & tede 43 Unibo ial dag

0 Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo da Unido das Mutualida-
des Portuguesas (UMP), Luis Alberto
Silva, falou ao programa “Reporter
Africa” da RTP Africa, no dia 27 de
setembro de 2016, a propésito da
visita da UMP a Cabo Verde.

Projetos internacionais poderao
ter o apoio do Camoes

No dia 6 de outubro de 2016, a pre-
sidente do Camdes - Instituto da
Cooperacao e da Lingua, Ana Paula
Laborinho, recebeu a Unido das Mu-
tualidades Portuguesas, que trans-
mitiu 0 resultado dos encontros rea-
lizados entre a UMP, o Governo de
Cabo Verde e outras organizacdes e
associacoes cabo-verdianas.

0 Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo da UMP, Luis Alberto Silva,
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sublinhou a audiéncia que teve com
Ulisses Correia da Silva, Primeiro-Mi-
nistro cabo-verdiano, na medida em
que foram assumidos importantes
compromissos entre a UMP e o Go-
verno de Cabo Verde, com o objeti-
vo de alavancar a Economia Social e
Solidaria naquele pais. Nesta medi-
da, Luis Alberto Silva reiterou a dis-
ponibilidade da UMP para cooperar
com o Camdes no desenvolvimento
e operacionalizacao do Plano Estra-
tégico e de Cooperacao (PEC).

Mutualismo portugués mais pré-
ximo de S3o Tomé e Principe

A Unido das Mutualidades Portugue-
sas foi recebida por varios membros
do Governo de Sao Tomé e Principe,
no periodo entre 6 a 9 de dezembro
de 2016, de forma a divulgar o seu
projeto de internacionalizacdo. De-
pois da bem-sucedida visita a Cabo
Verde, a UMP rumou a Sao Tomé e
Principe para dar continuidade a um
projeto que definird novas estraté-
gias de cooperacao entre 0s varios
paises-membros da CPLP. O objetivo
é que 0 movimento mutualista pos-
sa ser reconhecido como resposta
3as necessidades inerentes, entre ou-
tras, a garantia da protecdo social e
da satlde das pessoas.

A proximidade adquirida aos érgaos
governativos de Sao Tomé e Princi-
pe assumiu-se como uma importan-
te oportunidade para o mutualismo
portugués que, desse modo, adquiriu
a possibilidade de estabelecer novas
e frutuosas parcerias para o futuro.

>
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UMP levou projeto de internacio-
nalizacdo ao GEP

A Unido das Mutualidades Portu-
guesas reuniu com o diretor-geral
do Gabinete de Estratégia e Planea-
mento (GEP), José Luis de Albuquer-
que, e com a Sub Diretora-Geral,
Rute Guerra, no dia 17 de maio de
2017, no ambito do projeto de in-
ternacionalizacdo que a UMP estd a
desenvolver.

Neste encontro com o GEP, gabinete
sob a alcada do Ministério do Traba-
lho e da Solidariedade e Seguranca
Social, Luis Alberto Silva procurou
sensibilizar o organismo para a im-
portancia da internacionalizacao da
UMP e do Movimento Mutualista
para os paises da CPLP, assim como
garantir suporte no dmbito do apoio
institucional e logistico. Esta reunido
antecedeu a visita do presidente do
CA da UMP a S. Tomé e Principe, que
se realizou no final do corrente més,
onde foi assinado um protocolo de
cooperacao com o Ministério do
Emprego e Assuntos Sociais sdo-to-
mense.

mutualidades
portuguesas
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UMP inicia cooperacao com o
Ministério do Emprego e dos
Assuntos Sociais sdo-tomense

. f o -
Foi a 31 de maio de 2017 que a UMP
deu mais um passo marcante no
ambito da internacionalizacdo, ten-
do concluido o processo protocolar
com a assinatura de um protocolo
de cooperacdo com o Ministério do
Emprego e dos Assuntos Sociais de
S3o Tomé e Principe, da responsa-
bilidade do Ministro Emilio Lima.

“A assinatura deste protocolo de
cooperacdo é marcante, mas impor-
ta agora que a UMP e o Ministério
dos Assuntos Sociais e Emprego, a
médio prazo, trabalhem conjunta-
mente, de modo a que rapidamen-
te consigamos melhorar as con-
dicoes de vida dos sao-tomenses,
com especial enfoque no ambito so-
cial e na criacdo de emprego. Para a
UMP é uma honra e motivo de enor-
me orgulho celebrar este protocolo
de cooperacdo. Somos gratos pela
confianca depositada em nds como
parceiro ativo do Governo sdo-to-
mense. Estamos certos que a nossa
experiéncia e conhecimentos serdo
uma inegdvel mais-valia e resulta-

Reunides & Representacoes

rao em melhorias concretas na vida
dos sao-tomenses. Viemos para
este belissimo arquipélago convic
tos de que podemos dar um supor-
te efetivo ao Governo e queremos
agora rapidamente comecar a apre-
sentar solucdes para os problemas e
constrangimentos mais prementes
que aqui se verificam”, referiu Luis
Alberto Silva, apés a assinatura do
protocolo. M

UMP participa em Simpdsio
Internacional em Marrocos

A Unido das Mutualidades Portugue-
sas, representada pelo Presidente
do Conselho de Administracao, Luis
Alberto Silva, participou no Primei-
ro Simposio Internacional sobre “0O
papel do terceiro setor na protecao
social e assisténcia médica”, que se
realizou no dia 16 de setembro de
2016, em Marrocos.

0 simposio foi organizado pela Mu-
tuelle Générale du Personnel des
Administrations Publiques du Ma-
roc (MGPAP), em colaboracdo com
0 Ministério da Sadde e outras or-
ganizacbes publicas e privadas, e
contou com a participacdo de vdrias
organiza¢bes de cupula de ambito
internacional.



UMP quer trabalhar com ERS em
acoes de informacao e sensibili-
7acao

0 presidente do Conselho de Ad-
ministracdo da Unido das Mutuali-
dades Portuguesas foi recebido, no
dia 19 de setembro de 2016, pela
presidente do Conselho de Adminis-
tracdo da Entidade Requladora da
Saude (ERS), Sofia Nogueira da Sil-
va. Esta audiéncia teve como objeti-
vo estabelecer uma parceria entre a
UMP e a ERS com vista a realizacdo
conjunta de acdes de informacdo e
de esclarecimento das Associacoes
Mutualistas que prosseqguem mo-
dalidades de assisténcia médica e
enfermagem.

Estas acdes de informacdo e esclare-
cimento visam, nao apenas a analise
dos requisitos legais de organizacao
e funcionamento das seccdes mé-
dicas mutualistas, mas pretendem
sensibilizar todas Mutualidades com
respostas na area da assisténcia mé-
dica e enfermagem a adaptarem as
suas estruturas a legislacao aplica-
vel ao setor, gradualmente e como
medida de boas praticas.
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UMP redne com DGSS para acom-
panhar processos das Mutuali-
dades

Em novembro de 2016, a Unido das
Mutualidades Portuguesas foi rece-
bida pela Direcao Geral da Seguran-
ca Social (DGSS) para acompanhar o
processo da alteracdo de Estatutos
e Regulamento de Beneficios das
Associacdes Mutualistas em anali-
se na tutela. Para o presidente do
Conselho de Administracdo da UMP,
Luis Alberto Silva, é muito impor-
tante que a andlise dos processos
das Mutualidades seja mais célere.
Nesse sentido, aproveitou a opor-
tunidade para reforcar a vontade e
disponibilidade da UMP para criar
uma plataforma digital, com o ob-
jetivo de agilizar e facilitar a comu-
nicacao de dados e documentos das
Associacdes Mutualistas a DGSS.
Este trabalho de modernizacao do
movimento mutualista ja tem sido
posto em prética através da Plata-
forma Mutualista e dos muitos ser-
vicos que esta coloca a disposicao
das Mutualidades, mas Luis Alberto
Silva acredita que uma gestao inte-
grada poderd trazer ainda maiores
beneficios na relacdo institucional
COM 0S parceiros.

20 anos de Cooperacao do Setor
Social

Assinalaram-se, no dia 19 de de-
zembro de 2016, os 20 anos sobre
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a assinatura do Pacto de Coope-
racdo para a Solidariedade Social
como instrumento que visava criar
condicdes para o desenvolvimento
da estratégia de cooperacdo entre
as instituicdes do setor social, que
prosseguem fins de solidariedade
social e a Administracdo Central e as
Administracdes Regional e Local.

Este primeiro pacto de Cooperacao
para a Solidariedade Social previa
apenas apoios financeiros do Estado
para “comparticipar nas despesas
(...) com as obras de construcao ou
remodelacdo de instalacdes sociais
(...)", bem como para “comparti-
cipar o custo das respostas sociais
prestadas aos utentes, no ambito
dos acordos de cooperacao”. Hoje, 0
pacto de cooperacdo entre o Estado
e as IPSS é uma peca fundamental
para o trabalho das entidades da
Economia Social. “Em 20 anos muito
mudou, e ainda bem. A Unido das
Mutualidades Portuguesa (UMP),
em conjunto com 0S seus parceiros,
percorreu um longo caminho para
que o setor social crescesse e assu-
misse a devida importancia social e
econdmica, assumindo um impor-
tante papel de suporte e apoio a
todos aqueles que, por vicissitudes
diversas, se encontram em situacdo
de vulnerabilidade”, referiu o presi-
dente do Conselho de Administra-
¢ao da UMP, Luis Alberto Silva. m

mutualidades
portuguesas
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A.S.M. A Restauradora em Ramalde

«Queremos aumentar o nadmero de Associados d:
R

uma instituicao com 140 anos de histéria mutualista. Com uma

E m plena cidade do Porto, a A.S.M. A Restauradora em Ramalde é

Direcdo presidida por Valentim Pereira, a instituicio portuense
tem vindo a crescer em termos de nimero de Associados, depois de
uma fase de reorganizacao e revitalizacdo. Na calha, estd a recupe-
racdo do edificio que alberga o Centro de Saide de Ramalde e que
podera dar o mote para novos projetos.

Qual o vosso ano de fundacao e
qual é, em linhas gerais, a his-
toéria d’ A Restauradora em Ra-
malde?

Foi fundada em 14 de outubro de
1877, com a denominacdo Asso-
ciacdo de Socorros Mutuos Bene-
ficéncia do Salvador de Ramalde.
Em 22 de dezembro de 1889 foi
criada outra associacdo, com o
nome Associacdo de Socorros Mu-
tuos A Restauradora do Salvador
de Ramalde, as quais se fundiram
em 10 de marco de 1917, passan-
do o patriménio e os Associados
da primeira para a sequnda, que
se passou a denominar A.S.M. A
Restauradora em Ramalde.

Quais as modalidades de bene-
ficios que tém disponiveis?

Temos assisténcia médica e en-
fermagem, um servico que é
prestado na Liga das Associacdes
de Socorro Mutuo do Porto, da
qual somos societarios.

Ha protocolos e parcerias esta-
belecidos? Quais?

Temos protocolos estabelecidos
com a Adao Oculista, com a Clinica

mutualidades
portuguesas

Dentdria Sorriso a Medida e com
o centro geridtrico Miminhos aos
Avos.

A Restauradora de Ramalde
passou por dificuldades recen-
tes, estando agora numa fase
ascendente da sua presenca
associativista, até no que diz
respeito ao nimero de associa-
dos. Acreditam que no futuro
poderdao aumentar as modali-
dades disponiveis?

Sim, quando tivermos espaco e
condicdes que o permitam.

Quantos associados reinem, de
momento? Qual o vosso objeti-
vo?

Temos 158 Associados com quo-
tas pagas, mas quando chegamos
apenas cerca de 50 pagavam
quotas diretamente na Liga. O
nosso objetivo é aumentar este
nimero, procurando, para isso,
dar mais beneficios.

Que estratégias tém sido de-
senvolvidas para captacao de
novos associados?

Temos realizado, em espacos

publicos, diversos rastreios, em
parceria com a Unidade de Salde
Publica.

Qual é, na vossa perspetiva, a
importancia d’A Restauradora
em Ramalde para a comunida-
de local?

Neste momento, tendo em conta
0 espaco que dispomos, e tendo
duas Associacdes na freguesia
que tém centros de dia e prestam
apoio domicilidrio, a importancia
da Restauradora é diminuta, dai
a dificuldade em angariar novos
Associados.

Ha algum projeto em calha?
Quais sao as necessidades da
comunidade local?

Nao temos nenhum projeto con-
creto, mas temos algumas ideias
para quando tivermos em nosso
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indo mais beneficios»
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Fundada a 14 de outubro de 1877, a A.S.M. A Restauradora em Ra-
poder o edificio que alberga o Centro malde disponibiliza servicos de asssisténcia médica e de enfermagem.
de Saude de Ramalde. A Chama Mutualista também passou pela instituicdo portuense.

Que papel acredita que deverdo
desempenhar as Associacdes Mu-
tualistas na promocao do préprio
movimento?

Acredito que devem promover
acdes de solidariedade e de apoio
as pessoas mais carenciadas, parti-
cularmente aos idosos, bem como
diferentes modalidades de suporte
que possa ser prestado aos mais no-
vos, através de creches, infantarios
ou ATLs.

Que balanco faz da adesao ao pro-
tocolo Mutual IN? Sentem que o
protocolo tem potencial para cres-
cer no seio do Movimento?

) Valentim Pereira é o atual Presidente da Direcao da A.S.M. A Restauradora
Acredito que o mesmo tem poten- em Ramalde

cialidade para crescer. |
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AMUT - Associacdao Mutualista de Gondomar

«0 Movimento Mutualista deve encontrar camint

e a Associacao celebrou, no passado dia 5 de maio, o reconhecimento da instituicio como a mais recente integr

0 processo foi longo, durou cerca de cinco anos, mas a AMUT - Associacao Mutualista de Gondomar foi reconhecida |
deixar de ir conhecer melhor a instituicio de Gondomar que recebemos com tanto gosto no nosso seio Associati

Qual é a histéria da AMUT enquanto Associacao Mu-
tualista?

A AMUT - Associacao Mutualista de Gondomar nasce a 14
de julho do ano 2011, da transformacao da Caixa de Previ-
déncia dos Trabalhadores da Cdmara Municipal de Gondo-
mar e Servicos Municipalizados, que tinha sido criada, por
decreto e deliberacao de Camara, em 1963. Esta transfor-
macao surge na sequéncia da publicacdo do Decreto-Lei
n.°13/2011, que estabelece os critérios para a atribuicao
de apoios financeiros pelas camaras municipais a institui-
coes constituidas por trabalhadores municipais. Apés esta
transformacao seguiu-se um caminho longo e sinuoso
que nos permitiu alcancar, com o apoio permanente da
Unido das Mutualidades Portuguesas, o reconhecimento
pela Seguranca Social, a 10 de marco de 2017, do estatu-
to de pessoa coletiva de interesse publico e de Instituicao
Particular de Solidariedade Social Mutualista.

mutualidades
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Ao serem a mais ‘jovem’ Associacao Mutualista do
pais a ser, sentem que tém uma forte responsabili-
dade por materializarem o rejuvenescimento do Mo-
vimento?

Somos efetivamente a mais jovem Associacdo Mutualista
a ser reconhecida pela tutela, apesar de ja desenvolver-
mos um trabalho mutualista na 4rea do apoio a salde e
qualidade de vida dos associados e suas familias ha 54
anos. Nos Ultimos 6 anos, desde o nascimento da AMUT,
temos vindo a promover um conjunto de atividades ino-
vadoras no seio da familia mutualista como sejam os
nossos Encontros de Sabedoria, momentos de partilha de
saberes e sobretudo de encontro para troca de conhe-
cimentos, promovendo-se a capacitacao e a formacao.
Fomos certificados pela DGERT como entidade formadora
em novembro 2016.

Quantos associados tém neste momento? Qual tem
sido a estratégia para a angariacao de novos as-
sociados?

Neste momento a AMUT conta com 1.235 associa-
dos efetivos, sendo 983 trabalhadores ativos e 252
aposentados/reformados da C.M. de Gondomar.
Sao ainda 1.182 os familiares (conjuges e filhos)
inscritos. A estratégia para angariacao de novos
associados tem passado por sessdes de divulgacao
nos diversos locais onde os trabalhadores se encon-
tram e também disponibilizamos a possibilidade de
inscricdo através do nosso site. Temos ainda a preo-
cupacao didria de atualizar o nosso site e a pagina
de facebook com informacdes regulares de todas
as atividades e beneficios para os associados(as)
e seus familiares inscritos. Criamos, no site (www.
amut.pt) um acesso reservado para informacdes
pessoais dos associados e pedidos de inscricao em
novas modalidades.
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105 que respondam aos desafios da sociedade»

pela Direcao-Geral como Associacao Mutualista. A publicacao oficial no Portal do Ministério da Justica conclui o processo
ante do Movimento Mutualista. No mesmo dia, a AMUT viu confirmada a sua adesao a UMP, pelo que nao poderiamos
vo. Leia a entrevista com Angela Pereira, Presidente da direcao da AMUT.

Que modalidades tém disponiveis de momento?

A AMUT tem, neste momento, duas modalidades de be-
neficios disponiveis, que sao a Assisténcia Medicamen-
tosa e a Assisténcia Médica e Enfermagem.

De que forma trabalham a assisténcia médica e me-
dicamentosa? Quais sao os grandes objetivos da ins-
tituicao nesta area?

Ambas as modalidades destinam-se a comparticipar as
despesas de saulde dos associados e dos seus familiares
inscritos, sendo que a Modalidade de Assisténcia Medi-
camentosa comparticipa os valores pagos na aquisicao
de medicamentos e a Modalidade Médica e de Enfer-
magem todas as restantes despesas de sadde (consul-
tas, estomatologia, enfermagem, préteses e ortoteses).

0 Espaco AMUT’Saude, com dois gabinetes, é uma
das vossas principais apostas. Hd quanto tempo
existe este espaco e qual tem sido o balanco?

0 Espaco AMUT’Saude, clinica criada com todo o carinho
para a prevencao e melhoria da salde, foi inaugurado
em fevereiro 2016, e tem tido uma adesao muito sig-
nificativa, tornando ja os dois gabinetes insuficientes
para a procura dos nossos clientes. No seu primeiro ano
de existéncia concretizou mais de 2.400 consultas.

Que outros projetos estao em calha? Para além da
oferta bastante considerdvel no ambito da saudde,
a AMUT tem pretensao de alargar o seu plano de
acao?

0 reconhecimento como IPSS permite-nos agora iniciar
0 processo de criacdo de novas respostas sociais que
sabemos serem fundamentais no concelho de

Angela Pereira, presidente da AMUT, é um exemplo de Mutualismo

no feminino.

>
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0 espaco
AMUT’Satdde
é uma clinica
inaugurada
em fevereiro
2016, que
tem tido uma
adesao muito
significativa,
tornando ja os
dois gabine-
tes insufi-
cientes para
a procura que
se regista. No
seu primei-
ro ano de
existéncia
concretizou
mais de 2.400
consultas.

Gondomar, nomeadamente a
criacdo, numa primeira fase, de
um Centro de Dia, de Servico de
Apoio Domicilidrio, Transporte So-
liddrio e, sequidamente, de uma
Estrutura Residencial para Pessoas
Idosas. Queremos ainda promover
um conjunto de respostas sociais
nao tipificadas que respondam
a necessidade reais e iminentes
da comunidade onde vivemos,
nomeadamente a capacitacdo de
cuidadores informais e a forma-
cao profissional de cuidadores for-
mais de pessoas dependentes e/
ou deficientes. Pretendemos criar
uma bolsa de cuidadores habilita-
dos que possam responder a to-
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das as necessidades das familias.

No decorrer da cerimoénia reali-
zada em maio, o presidente da
Camara de Gondomar propos a
assinatura de um protocolo que
visa a realizacao do diagnéstico
de formacao dos trabalhadores
da autarquia para futura con-
cretizacao de um plano forma-
tivo que respondesse as suas
necessidades. A AMUT vai de-
senvolver este trabalho? Como
é que este diagnostico se pro-
cessa?

0 Protocolo assinado com o Pre-
sidente da Cdmara visa o desen-

volvimento de um trabalho con-
junto na drea da formacao entre
a AMUT, enquanto entidade for-
madora certificada, e a C. M. Gon-
domar, por forma a responder as
necessidades formativas dos seus
colaboradores, propondo ainda
um conjunto de acdes inovadoras
para a capacitacdo pessoal dos
mesmos.

Como é que a AMUT, que foi
criada para prestar servicos aos
trabalhadores da Camara de
Gondomar, interliga a sua ativi-
dade com a autarquia?



A AMUT continua essencial-

mente a prestar servicos aos
trabalhadores da Camara e as
suas familias, sendo eles os
nossos associados e benefi-
cidrios. A interligacao com a
Camara ocorre através do de-
senvolvimento de projetos em
parceria com diversos setores
(Recursos Humanos, Educacao,
Salde, Desporto, Juventude...),
sempre em 3reas que promo-
vam a salde, a formacdo e a
qualidade de vida.

Tém também diversos proto-
colos vigentes. Quais gosta-
riam destacar?

Desde o seu nascimento, a
AMUT celebrou 116 protocolos
com entidades na area da Sau-
de: grupos hospitalares, hospi-
tais, clinicas, gabinetes médicos
e terapéuticos, farmdacias, labo-
ratérios e meios complementa-
res de diagnostico, mobilidrio
geriatrico e hospitalar, apoio fa-
miliar e domicilidrio, termalis-
mo e bem-estar. Mas também
com entidades em dreas como
a formacdo, gindsios, estética,
vestudrio, papelarias, etc. Estes
protocolos permitem aos
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associados, conjuges, ascendentes e des-
cendentes diretos em primeiro grau ob-
terem descontos significativos no acesso
aos bens e servicos prestados pelas enti-
dades parceiras, sendo esta uma grande
mais-valia para os orcamentos familiares.

Que papel acredita que deverdo de-
sempenhar as Associacoes Mutualistas
e a prépria AMUT na promocao do Mo-
vimento Mutualista?

0 Movimento Mutualista deve encontrar
caminhos que respondam aos desafios
da sociedade atual, uma sociedade en-
velhecida, em que, ao longo de décadas,
se supervalorizou a matéria e o consu-
mo desenfreado, esquecendo a esséncia
da Pessoa Humana e os reais valores da
Vida. Enquanto Mutualistas é nossa obri-
gacao entender que o futuro passa pelo
respeito e cuidado pelo outro, em que os
valores da solidariedade, da ajuda mutua,
da partilha intergeracional devem passar
a ser comuns novamente. A resposta Mu-
tualista é, a meu ver, a mais solidaria e
justa a nivel de respostas sociais, aten-
dendo a que todos contribuem, de forma
proporcional e equitativa, para alcancar os
mesmos beneficios. Sem duvida o papel
das Associacoes Mutualistas deve ser cada
vez maior na economia social nacional e
internacional, atendendo a que procu-
ra desenvolver as suas respostas, nunca
esquecendo a sustentabilidade econémi-
ca e financeira, e sem perder de vista o
seu objetivo Ultimo: a solidariedade mu-
tua entre as suas familias e a valorizacao
do pensamento e a responsabilizacdo da
atuacdo de cada individuo. m
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A Previdéncia Portuguesa - Associacao Mutualista

«Pretendemos divulgar o Movimento Mutualista

entre a Associacao e a comunidade local»

Fundada em 1929, A Pre-

vidéncia Portuguesa é
uma das mais antigas
instituicoes em  ativi-
dade na cidade de Coim-
bra. Anténio "Martin§ d.é:?
é Oliveirglal é atual presi-"
,‘;dgnte cdhselho ' de.
:-'Aiimin tj%géo d’A Previ-
" déncia ?rtuguesa e, em
:gn'thré’ﬁst-a, explicaznos a
diversidade de atuacdo da
institui¢ao, conhecida
pela sugheterogeneidade
e capacidade de “propa-

gaLg Mutualismo”.
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Em linhas gerais, qual é a histéria d’A
Previdéncia Portuguesa enquanto As-
sociacao Mutualista?

A Previdéncia Portuguesa foi fundada em
1929, ano esse do século passado, carac-
terizado pelas graves dificuldades econé-
mico-financeiras registadas na América do
Norte e na velha Europa. Esse ano foi o
culminar do registo dos maiores proble-
mas financeiros tendo ocorrido intmeras
faléncias de entidades bancérias e empre-
sas ligadas a industria, comércio e outros
servicos. Foi neste ambiente que um gru-
po de homens da cidade de Coimbra resol-
veu unir-se para fazer face as adversida-
des sentidas no momento e, em conjunto,
criar meios de defesa financeira propria
e de familia. Entre 1849 e 1929 foram
criadas treze associacoes mutualistas, das
quais apenas A Previdéncia Portuguesa se
mantém em atividade.

A Previdéncia Portuguesa é uma insti-
tuicao bem colocada no seio do associa-
tivismo conimbricense. Como encaram
essa responsabilidade?

A Previdéncia Portuguesa, como uma das
mais antigas instituicbes em atividade a
par da Misericérdia de Coimbra, tem pro-

curado nos dltimos anos desenvolver ati-
vidades que envolvam a participacao da
comunidade local. Estas atividades tém
sido direcionadas no sentido de propagar
0 ideal mutualista, utilizando a APP os
meios de comunicacdo social, realizando
seminarios em varias areas, materializan-
do apoios a outras instituicdes locais como
a Casa dos Pobres, o Jardim Botanico, 0s
Bombeiros Voluntarios de Coimbra, a Liga
Portuguesa contra o Cancro, e a Associa-
cdo Integrar. No presente, podemos afir-
mar que ja somos conhecidos em Coimbra
e que comecamos a ser contactados para
diversas realizacoes.

Quantos associados tém neste momen-
to? Qual tem sido a estratégia para a
angariacdo de novos associados?

Neste momento a Instituicdo conta com
5866 associados ativos. Nestes Ultimos
anos, com maior incidéncia em 2016 e
2017, tentdmos inverter a tendéncia de
decréscimo de associados adotando estra-
tégias para angariacao de promotores mu-
tualistas (rede de vendas) que colaborem
com a Associacao no incremento da mas-
sa critica. Além disso, temos apostado em
novos servicos complementares (IRS Asso-
ciado, dinamizacao da Assisténcia Médica
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junto da comunidade local, através da integracao

e outros) e fechado algumas parcerias por forma a
tornar mais atrativo o facto de ser Associado d’APP.

Que modalidades tém disponiveis de momen-
to?

Atualmente a Associacao tem 11 produtos Mutua-
listas a disposicdo de quem se queira tornar As-
sociado, sendo que 10 produtos sdo atuariais e 1
produto é de capitalizacao. Multiplicando estes pro-
dutos aos 3 planos existentes e a variedade enor-
me de prazos, podemos concluir objetivamente
que abarcamos toda a populacdo e todas as bolsas.

0 jardim-de-infancia é um dos servicos disponi-
bilizados pela instituicao. Este espaco tem fun-
cionado como um elemento chave para a anga-
riacao de novos Associados?

0 Jardim de Infancia com as valéncias de creche
e pré-escolar estda em funcionamento desde 1987.
Neste momento, é frequentada por 106 criancas e
a partir de setembro, teremos instalacdes disponi-
veis para a frequéncia de 57 criancas na creche e
87 no pré-escolar. Muitos dos pais e algumas crian-
cas sao Associados desta Associacdo Mutualista na
medida em que atribuimos um desconto de 10%
na mensalidade a quem for Associado (pais ou
crianca) e assim pretendemos atrair mais cidadaos
para o Associativismo Mutualista.

Anténio Martins de Oliveira assume funcoes como
presidente do Conselho de Administracao da instituicao de
Coimbra

mutualidades
portuguesas
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De que forma trabalham a assisténcia médica
e medicamentosa? Quais sao os grandes ob-
jetivos da instituicao nesta area?

Neste momento, temos apenas consultas médi-
cas de clinica geral e de enfermagem, estando
a ser criado um servico diferente com outras es-
pecialidades. Temos igualmente protocolos com
clinicas e médicos especialistas com vista a alar-
gar a hipétese de escolha pelo Associado bem
como conceder uma maior oferta a nivel nacio-
nal. Temos a disposicdo do Associado um cartao
de salde da AdvanceCare que permite 0 acesso
a servicos médicos em todo o territério nacional.
Nas nossas instalacoes, emitimos receitas do
Servico Nacional de Satde e também podemos
emitir meios complementares de diagndstico.

A vertente ‘artistica’ d’A Previdéncia fica
bem patente na Casa da Mutualidade. E este
o espaco diferenciador que marca a identida-
de da instituicao?

A Casa da Mutualidade é um espaco onde men-
salmente estd patente uma mostra artistica que
vai desde a pintura a escultura, a fotografia e ao
artesanato. Pensado como um espaco de van-
guarda e de referéncia para todos aqueles que
desejem integrar a grande familia mutualista, a
Casa da Mutualidade pretende nao s6 apoiar 0s
artistas mas também disponibilizar aos Associa-
dos e publico em geral a possibilidade de con-
tactar com a arte de uma forma completamente
gratuita, o que se torna uma mais-valia nos dias
de hoje em que as dificuldades econdmicas sao
uma realidade presente.

7=
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Pretendemos divulgar cada vez mais o Movi-
mento Mutualista junto da comunidade local,
através desta integracdo entre a Associacdo e
a sociedade. Este espaco encontra-se por isso
aberto de segunda a sexta, com entrada livre,
com a excecdo de Agosto em que encerra para
férias. A Casa da Mutualidade constitui-se assim
como uma ponte de contacto entre os amantes
da cultura e possiveis Associados e o movimen-
to mutualista, no qual se insere A Previdéncia
Portuguesa.

Para além da oferta bastante consideravel no
ambito da saude, A Previdéncia tem preten-
sdo de alargar o seu plano de acao?

Além de pretendermos continuar a aumentar o
nosso patrimdnio imobilidrio para arrendamen-
to, queremos abracar os campos do apoio 3aos
cidadaos séniores criando um lar residencial e
lar da terceira idade. Pretendemos criar um es-
paco de lazer com horta comunitéria aberta aos
Associados e a outros cidadaos.




A primeira edicdo de 2017 das Jornadas Mu-
tualistas Regionais teve lugar num espaco
cedido pel’A Previdéncia. Quao importante
é para vocés receber eventos Mutualistas de
escala nacional?

A discussao do Mutualismo dos seus problemas
e das suas virtudes, da sociedade portuguesa,
europeia e mundial permite conhecer o pre-
sente e preparar o futuro para que seja mais
sustentado e previsivel. Para isso, as Jornadas
Mutualistas Regionais ajudam a abordar essas
tematicas.

Tém também diversos ‘produtos mutualis-
tas’. Quais é que despertam maior interesse
por parte dos Associados?

Naturalmente o grosso dos Associados d’APP
procura ter o maximo de rentabilidade nos seus
investimentos e por isso mesmo procuram em
grande escala a modalidade Capital Reforma
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ou entdo procuram mesmo proporcionar uma
almofada de conforto para os seus filhos no
inicio de uma vida adulta com a modalidade
Poupanca-Juventude. No entanto, sendo uma
Instituicao de cariz nacional e ndo apenas local,
algumas franjas de associados, até por questdes
sociais, procuram ainda o Subsidio de Sobrevi-
véncia. Uma vez que as condicdes econémicas
das familias cada vez mais tém um papel fulcral
nas poupancas constituidas, o aparecimento da
nova modalidade de capitalizacdo Poupanca-
-Crescente (aprovada em setembro/2016) com
resgates possiveis a partir de um ano e um dia e
quotizacdes definidas pelos préprios associados
a partir dos 5 euros mensais, ganhou um relevo
importante e que se prevé que seja modalidade
de ponta dentro em breve.

Que papel acredita que deverao desempe-
nhar as Associacoes Mutualistas e a prépria
Previdéncia na promocao do Movimento Mu-
tualista?

0 Movimento Mutualista deve continuar com
o trabalho de divulgacdo do ideal mutualista
através de semindrios e atividades exteriores
que suscitem o conhecimento por parte dos
cidad3os desta realidade. Serd esse trabalho
persistente que permitird disseminar a cultura
mutualista pois sera cada vez mais dificil entrar
nas agendas dos cidadaos que todos os dias
recebem informacdo de varias proveniéncias.
Serd um trabalho arduo mas nao impossivel. B

mutualidades
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Previdéncia dos Ferrovidrios de Portugal - Associacao de Socorros Matuos

«As Associacoes Mutualistas devem posicionar o M
social e solidario»

Lisboa, como explicou a revista MUT Hélder Pinheiro, presidente da Direcdo da Associacdo. A historia levou os ‘Fe

Com origem em profissionais ligados aos caminhos-de-ferro, como o préprio nome da instituicao indica, a Previd

em fase de apreciacao.

Qual o vosso ano de fundacao e qual é, em linhas
gerais, a histéria da ASM Previdéncia dos Ferrovia-
rios de Portugal?

A Previdéncia dos Ferroviarios de Portugal foi fundada
a 8 de julho de 1930, por pessoas ligadas aos Cami-
nhos-de-Ferro. A base da sua acdo de socorros mutuos
é o subsidio de invalidez, velhice e morte. Em 18 de
junho de 1962, resultante da fusao d’A Previdéncia do
Ferroviario Reformado Associacdo de Socorros Matuos
e a Previdéncia do Ferrovidrio Portugués, a primeira
com sede na cidade do Porto e a sequnda em Lisboa,
adota a denominacdo de Associacdo de Socorros Mu-
tuos Previdéncia dos Ferrovidrios de Portugal e passara
a ter a sua sede na cidade do Porto, na rua Cha 132°.
Atualmente concede servicos e beneficios a cerca de
300 beneficidrios que, através da quota mensal, tém
acesso aos subsidios de invalidez, velhice e morte.
Também beneficiam de acesso a habitacdo, com ren-
das mais acessiveis ao mercado e coesao social.

Quais as modalidades de beneficios que tém dispo-
niveis? Acreditam que no futuro poderao aumentar
as modalidades disponiveis?

As modalidades praticadas sao: subsidio de invalidez,
velhice e morte, habitacdo e coesao social. Sim, acre-
ditamos, pois tudo o que seja benéfico é reciproco
para as partes envolvidas.

Ha protocolos e parcerias estabelecidos? Quais?

Temos alguns protocolos com diversas instituicdes,
desde a banca, clinicas, 6ticas e farmacias. Estes ser-
vicos estao disponiveis a todos os Associados, sendo
revistos anualmente.

mutualidades
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Qual o estado atual da Associacao em relacdo ao
nimero de associados. Esta Associacao de Socorros
Mutuos conta com uma massa associativa efetiva de
300 associados, ainda que ja tenha tido cerca de 1500
associados. Tal decréscimo deveu-se a fendmenos de
politicas de diminuicao de trabalhadores na ferrovia e
de decisdes administrativas da empresa da ferrovidria,
que deixou de fazer o desconto da quotizacdo através
de boletim de abonos e retirou as concecdes de via-
gem aos funciondrios da Previdéncia dos Ferroviarios
de Portugal. Estamos convictos que vamos crescer no
nimero de Associados, porque adotamos medidas de
habitacado e coesao social mais atrativas.

Que estratégias tém sido desenvolvidas para cap-
tacdo de novos associados?

0 sistema de parcerias, em
especial com a C.M. Porto,
com a IP Infraestruturas
de Portugal, EMEF em-
presa de Manutencao
Ferroviaria, colabo-
rando em eventos
e sensibilizando ,
as pessoas para a .
oferta que a Pre- i | .
vidéncia oferece N,
a0s seus Asso- / .
¥
}

ciados.
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lutualismo como uma forca de referéncia no setor

3ncia dos Ferrovidrios de Portugal A.S.M., que conta ja 87 anos de existéncia tem a sua génese dividida entre Porto e
2rrovidrios’ a instalarem-se na cidade do Porto e hoje debrucam-se sobre um projeto para um Centro de Dia, que esta

Qual é, na vossa perspetiva, a importancia dos Fer-
roviarios de Portugal para a comunidade local?

A Previdéncia dos Ferrovidrios de Portugal, na nossa
prespetiva, potencia o incentivo a habitacao e a coe-
sao social, proporcionando e estimulando a participa-
cdo da comunidade local.

Ha algum projeto em calha?

A criacdo do website é uma forma de comunicar e che-
gar aos nossos Associados e permite conhecer os ser-
vicos e produtos que a instituicao tem para oferecer.

Que papel acredita que deverao desempenhar as
Associacoes Mutualistas na promocdao do proprio
movimento?

Devem as Associacdes Mutualistas assequrar e man-
ter uma permanente campanha de divulgacao dos
principios de reconhecimento educativos e sociais do
Mutualismo, com vista a sua mais ativa participacao
na sociedade. £ de todo desejavel a colaboracdo das
Mutualidades com diferentes organismos, em especial
0s Ministérios da Saude e da Seguranca Social, no do-
minio da acdo médico-social. As Associacdes Mutualis-

tas devem posicionar o Mutualismo como uma forca A Previdéncia dos Ferrovidrios de Portugal tem sede
de referéncia no setor social e solidario, promovendo na cidade do Porto, no n.° 132 da rua cha. Atualmente
0 associativismo entre os individuos. concede servicos e beneficios a cerca de 300 beneficidrios
que tém acesso aos subsidios de invalidez, velhice e

Que projetos aponta a Direcao da Associacao num morte.
futuro préximo? Previdéncia

o _ + ©F Ferrovidrios
Temos em apreciacdo um projeto para um centro de { Portugal
dia, destinado aos Associados da Previdéncia dos Fer- Associasde de Seconss MOl

roviarios. |

mutualidades
portuguesas 39



MUTUALIDADES PORTUGUESAS

Dia Nacional do Mutualismo
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A Torre do Tombo, em Lisboa, recebeu mais uma come-
2 0 1 6 moracdo do Dia Nacional do Mutualismo 2016, um evento
que se tem afirmado como marcante para 0 Movimento
Mutualista, onde se celebra a secular histéria do Movi-
mento e se alinham as aqulhas para o futuro. 0 Mutua-
lismo, tal como se verificou noutros séculos, mantém a
sua intrinseca capacidade para apresentar respostas e

esfera das respostas sociais de proximidade.

° °

Ilsmo e Econ 0 m I a Foi no dia 8 de julho de 2016 que a capital portuguesa
dia, debateu-se a importancia do Mutualismo como res-
posta integrada no poder local, discorreu-se sobre as res-
debatidas questdes relacionadas com a Didspora Mutua-
0 rre 0 0 m O lista além-fronteiras. As tematicas trazidas a debate tive-
ram, para além da ativa participacao do publico presente,
macao e modernizacdo do Movimento Mutualista. Numa
outra 6tica, o Dia Nacional do Mutualista permitiu reunir,
de Estado da Seguranca Social, Cldudia Joaquim, a Presi-
dente do Conselho Diretivo do Camdes, Ana Paula Labori-

solucdes e conserva a inquestiondvel preponderancia na

recebeu o grande evento do Mutualismo. Durante todo o
D ® L

postas mutualistas para profissionais e, também, foram

o conddo de gerar importantes conclusdes para a afir-

uma vez mais, ilustres convidados, tais como a Secretaria

nho ou o Diretor Geral da ADSE, Carlos Batista.

Este foi, como ndo poderia deixar de ser, um dia inequi-
vocamente marcado pela troca de experiéncias, saberes e
ideias, colocando-se a ténica em solucdes inovadoras para
o futuro do Movimento Mutualista. Na sessao de abertura,
o presidente do Conselho de Administracdo da Unido das
Mutualidades Portuguesas (UMP) relembrou que “o Mo-
vimento Mutualista Portugués concede beneficios a mais
de 25% de portugueses, que se organizam em diversas
Associacdes Mutualistas espalhadas pelo pais, geridas au-
tonomamente e sem dependéncia financeira do Estado”,
sem deixar de referir que as “Mutualidades criam valor
econémico e social e contribuem para o bem comum”.

mutualidades
portuguesas
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Prémio Mutualismo e
Solidariedade 2015

Premiados: Serafim Oliveira e Alvaro Santos

Falar de Mutualismo é falar de
protecdo social e da forma como
as sociedades se  organizam

(Cl3udia Joaquim | Secretaria de Esta-
do da Seguranca Social

0 Movimento Mutualista Portugués
concede beneficios a mais de 25%
de portuguesas

Luis Alberto Silva | Presidente do Con-
selho de Administracdo da UMP

mutualidades
) portuguesas

A Secretdria de Estado da Seguran-
ca Social, Cldudia Joaquim presidiu o
encerramento das comemoracodes,
onde reconheceu publicamente a
importancia do mutualismo e do tra-
balho desenvolvido pelas Associa-
cbes Mutualistas em Portugal. “De
facto, se para alguns o Mutualismo
pode ter perdido relevancia, essen-
cialmente a partir do momento em
que se comecaram a desenvolver 0s
modernos sistemas publicos de pro-
tecdo social, para outros, entre os
quais este Governo se inclui, o Mu-
tualismo constituiu uma via relevan-
te de enquadramento de esforcos e
iniciativas dos préprios interessados
na luta e prevencdo de determina-
das situacbes de necessidade im-
postas por diversas vicissitudes da
vida humana, espelhando o mais
proficuo espirito de solidariedade”,
referiu Cldudia Joaquim. A Secre-
tdria de Estado lembrou também
que as Associacdes Mutualistas tém
desempenhado um papel essencial
no desenvolvimento do sistema
complementar da seguranca social,
e reafirmou que a insuficiéncia de
outras formas de protecdo social
para reparar ou prevenir situacdes
de necessidade individual ou co-

Prémio Inovar para
Melhorar 2016

A Previdéncia Portuguesa (“Horta Pedagdgica”)
e Mutualista Covilhanense (“Unidade Mével de Satde”)

« As Mutualidades criam valor econémico
e social e contribuem para o bem comum »

letiva constitui um estimulo para a
procura de solucdes alternativas do-
tadas de poderosa eficacia social e
prosseguidas no interesse das socie-
dades. “Falar de Mutualismo é falar
de protecdo social e da forma como
as sociedades se organizam na pre-
vencao e reparacao dos riscos sociais
e dos problemas deles emergentes”,
disse.

0 presidente do Conselho de Admi-
nistracdo da UMP, Luis Alberto Silva,
frisou ainda que “sé com a existéncia
de um quadro fortalecido pela unido
de todos, assente nos principios e
valores mutualistas, da entreajuda,
da corresponsabilidade, da demo-
cracia, da igualdade, da equidade,
da independéncia e da solidarieda-
de, na decorréncia de fé que temos
nos valores éticos da honestidade,
da transparéncia, da responsabilida-
de social e de cuidar dos outros, é
possivel o desenvolvimento de um
sistema de protecao social coeso”.
Para conseguir dar a resposta que 0s
Associados e os beneficidrios deste
movimento tanto anseiam, Luis Al-
berto Silva lembrou que “o apoio do
Governo é essencial”.



Ndo parece que existam duvidas que o Movimento
Mutualista tem ja bem oleados os mecanismos de
cooperacdo com o poder local, no sentido de minorar
as necessidades prementes da populacdo, nomeada-
mente no ambito da salde e sequranca social. Por isso
mesmo, o Dia Nacional do Mutualismo de 2016 juntou,
no seqgundo painel, oradores de prestigio para que se
discutisse de que forma o Mutualismo pode interligar
0 seu raio de acdo com o poder local, numa légica de
cooperacao ativa e eficaz.

Fernando Paulino, Presidente da Direcdo da A.S.M. Se-
tubalense, que moderou este painel, referiu que “o
objetivo da UMP foi alcancado, que passava essencial-
mente por sensibilizar o representante da Associacao
Nacional de Municipios a ser a entidade impulsiona-
dora do nosso projeto, que visa criar uma alternativa
as necessidades dos trabalhadores da administracdo
local”. Segundo o dirigente Mutualista, “a mensagem
foi bem interpretada e penso que a ANMP foi clarifi-
cada e bem elucidada em relacdo as vantagens que
existem ao criar Associacdes Mutualistas no seio das
autarquias”. Por sua vez, Jodo Carvalho, vogal do con-
selho Diretivo da Associacdo Nacional de Municipios
Portugueses (ANMP), lembrou que “o poder local tem

MUTUALIDADES PORTUGUESAS

Uma resposta
efetiva junto

do poder local

40 anos e a primeira preocupacao foi criar estruturas,
mas agora é tempo de nos voltarmos para as pessoas
e, para isso, temos que criar fundos sociais para pres-
tar apoio as comunidades e penso que, de modo geral,
todas as Camaras o estao a fazer”.

J& Anténio Gouveia, Presidente do Centro Cultural e
Desportivo dos Trabalhadores da C.M. do Porto, come-
cou por explicar que, na sua perspetiva, “aquilo que é
dado pelo Estado é fundamental e importante que se
mantenha”, ainda que tenha deixado claro também
que, ndo obstante, o apoio estatal “ndo garante, mui-
tas vezes, aquilo que os trabalhadores precisem, dai
a necessidade da existéncia de outras entidades que
procurem contribuir para essa fragilidade dos apoios
concedidos ao nivel de Estado, nomeadamente ao ni-
vel da assisténcia medica e medicamentosa”.

Este painel, que também contou com a participacao
de José Correia, Presidente do STAL ou Angela Perei-
ra, Presidente da Direcdo da AMUT, a mais recente as-
sociacao mutualista criada no seio de uma autarquia,
revelou-se bastante produtivo na discussao de estraté-
gias que estdo ja a ser trabalhadas.

mutualidades
portuguesas



MUTUALIDADES PORTUGUESAS

Mutualismo ¢
uma resposta

ativa para
profissionais




Hd muito que o Mutualismo se in-
terliga intimamente com diferen-
tes classes profissionais. A histéria
do Mutualismo diz-nos mesmo que
0 Movimento surgiu com base nas
classes profissionais mais expostas
as vicissitudes da vida, que se uniam
em Associacdes de Socorros Muatuos
com o proposito de se protegerem
mutuamente. O moderador do painel
I, Nélson Silva, Presidente da Direcao
da A.S.M. Mutualista Covilhanense
e membro do CA da UMP, explicou,
a margem do congresso, que “ficou
claro que o Movimento Mutualista
tem resposta para profissionais e se
ha algo que ficou muito claro é que
0 Mutualismo pode ter um papel ful-
cral na complementaridade da prote-
cao social porque trabalhadores mais
protegidos e mais motivados, sao se-
guramente mais eficientes e produti-

Ficou claro que o Movimento Mutua-
lista tem resposta para profissionais.

Nélson Silva | Presidente da Direcao
da A.S.M. Mutualista Covilhanense

MUTUALIDADES PORTUGUESAS

vos e trazem um valor acumulado as
organizacdes”, referiu.

Carlos Batista, Diretor Geral da ADSE,
foi um dos grandes destaques do
primeiro painel e reiterou que “exis-
te uma grande colaboracdo entre a
ADSE e as Associacfes Mutualistas,
que julgo que vai continuar a existir.
Poder-se-3 reforcar a oferta de ser-
vicos disponivel por parte das Asso-
ciacdes Mutualistas e a ADSE estara
sempre disponivel para colaborar”.
Este painel contou ainda com a pre-
senca de Daniel Soares, chefe de ga-
binete do Presidente da CIP; Ant6nio
Chora, coordenador da Comissao de
Trabalhadores da Autoeuropa e Rui
Almeida, Presidente da Direcdo da
A.M. dos Trabalhadores da C.M. de S.
Pedro do Sul.

A ADSE estard sempre disponivel
para colaborar.

Carlos Batista | Diretor Geral da ADSE

mutualidades
portuguesas

45



MUTUALIDADES PORTUGUESAS

Mutualismo: um mov

ultimo ano foi, sem duvida, prédigo no que respeita ao projeto de internacionalizacdo da UMP.
0(om viagens a Cabo Verde e a S. Tomé e Principe, tendo esta ultima culminado com a assinatura
de um protocolo de cooperacdo com o Ministério do Emprego e Assuntos Sociais sdo-tomense, que
procedeu a discussao inerente a cooperacao internacional durante as comemoracdes do Dia Nacional do
Mutualismo de 2016, por altura da conferéncia internacional intitulada Diaspora Mutualista.

Para o embaixador Luis de Barros, Presidente da Direcao da
MUDIP, que moderou esta conferéncia, o Mutualismo Por-
tugués “é muito antigo, muito rico, experiente e tem muito
para dar as antigas colénias portuguesas, até porque a maio-
ria delas nao tem um Movimento Mutualista organizado”. O
presidente da MUDIP disse também que espera “que o Movi-
mento Mutualista portugués, a UMP e as diversas entidades
publicas, tenham uma sinergia forte, de modo a apresentar
projetos vidveis para a cooperacdo, que passam por colaborar
e motivar estes paises a querer desenvolver-se connosco”.

J& Ana Paula Laborinho ndo deixou de acrescentar que, por
parte do Instituto Camdes, “podemos trabalhar na base de
projetos de capacitacao para paises que queiram entrar na
via do Mutualismo”. A presidente do conselho diretivo do
Camdes lembrou ainda que “a Economia Social é importante
e Portugal tem sido pioneiro no apoio a este tipo de econo-
mia” e explicou que, numa perspetiva atual, “uma politica de
cooperacao para o desenvolvimento ndo ¢ uma politica no
sentido de transferir valores ou verbas para os beneficiarios,
mas uma politica que pretende tornar estes paises autono-
mos, dando-lhe capacidades de sustentabilidade”, concluiu.

mutualidades
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imento sem fronteiras

Manuel Lapao, em representacdo da comunidade CPLP, comecou por
elogiar a iniciativa da UMP, por “permitir a comunhdo de ideias,
principios e valores”, antes de reiterar que “além do Estado cen-
tral, existe o Estado autarquico, que é cada vez mais relevante pela
proximidade aos seus cidadaos, e hd necessidade de fazer uma
triangulacdo entre o Estado central, as autarquias e as entidades da
Economia Social”.

Em representacdo de Cabo Verde, o professor a investigador Ledo
Lopes referiu que no arquipélago “as Associacbes Mutualistas co-
mecam a ter uma importancia particular, sobretudo privilegiando
a populacao rural e, neste momento, temos cerca de 50 mil mem-
bros nesses nicleos de acdo Mutualista, com enfoque em satde e
seguranca social”. Por sua vez, o gerente executivo da ASDEF Brasil,
Tenystocles Normando, explicou que “o Movimento Mutualista no
Brasil tem caracteristicas que se identificam com o congénere por-
tugués, uma vez que as organizacdes sociais no Brasil estao muito
proximas da populacao, em busca das demandas da populacao, de
modo a que se possa suprir as necessidades do povo em articulacao
com o Estado”.

Ainda assim, Tenystocles Normando sublinha algumas diferencas
entre 0 Mutualismo portugués e brasileiro: “as organizacdes portu-
guesas tém muito a contribuir no Brasil, para que possamos apren-
der no que diz respeito a gestdo, planeamento estratégico e orga-
nizacao interna.

mutualidades
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0 Dia Nacional do Mutualismo voltou
a ser uma iniciativa de enorme suces-
so, marcante para o Mutualismo e de
enorme relevancia na esfera da Econo-
mia Social

0 Movimento Mutualista Portugués é
muito antigo, muito rico e tem muito
para dar as antigas coldnias portu-
guesas.

b:i-‘;mdue[)i?”“ | Presidente da Direcao Por outro lado, as organizacdes brasileiras também tém
-« . muito a.acrescgntar em Portugal, uma vez que temos
uma variedade imensa de servicos oferecidos a um sem

nimero de pessoas em dificuldades”.

0 Dia Nacional do Mutualismo voltou a ser uma inicia-
tiva de enorme sucesso, marcante para o Mutualismo
e de enorme relevancia na esfera da Economia Social.
0 professor Alvaro Garrido, membro do Centro de Es-
tudos Cooperativos e da Economia Social da Faculdade
de Economia da Universidade de Coimbra, na sua inter-
vencdo denominada “Mutualismo: ontem, hoje e ama-

. nha”, relembrou que “a forca do Movimento Mutualista
Esta iniciativa da UMP permite a co- exprimia-se nas suas raizes sociais e nos beneficios de

cretas no dominio da protecdo social, fosse porque de-
monstrava capacidade para se exprimir em organizacdes
regionais e numa federacdo nacional”.

L]

o Ly L

. gg”hdo de ideias, principios e valo- protecao social que consequia atribuir mediante o esfor-
C ’ co voluntdrio dos seus associados e de alguns donativos
Ol 12nuel Lapao | Diretor de Cooperacao beneméritos” e que 0o movimento “cedo incutiu respeito
Pl do Secretariado Executivo da CPLP nos poderes publicos, fosse pelas suas realizacoes con-
L]

L]

A efetividade do Dia Nacional do Mutualismo fica bem
patente a luz destas oportunas referéncias trazidas por
Alvaro Garrido. A forca social intrinseca ao Mutualismo
e a ideia de solidariedade e voluntarismo, por um lado,
e 0 respeito que o movimento tem perante os poderes
plblicos serdo, certamente, mais-valias inquestionaveis
no projeto de internacionalizacao para os paises da CPLP,

_ - um dos temas em debate na Torre de Tombo e que aca-
As organizacées portuguesas tém baria por se revelar essencial para o projeto de inter-
muito a contribuir no Brasil. nacionalizacdo da UMP que conheceu desenvolvimentos
decisivos nos meses que se sequiram.

Tenystocles Normando | Gerente Exe-
cutivo da ASDEF Brasil
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Projeto de Capacitacao da UMP termina com
balanco muito positivo

Foram dois anos repletos de atividades e que dei-
xam antever muitos mais no horizonte. 0 término
do projeto de Capacitacao Institucional das Organi-
zacoes da Economia Social membros do Conselho
Nacional para a Economia Social (CNES) e promo-
vido pela Unido das Mutualidades Portuguesas
(UMP), teve inicio em julho de 2015 e terminou em
julho de 2017.

Apo6s dois anos de muito trabalho e de muitas inicia-
tivas, que permitiu a UMP e ao Movimento Mutualis-
ta aumentar o seu know-how bem como alavancar a
capacidade de desenvolver projetos inovadores e al-
tamente eficazes, financiado pelo FSE no ambito do
Programa Operacional Tematico Inclusdo social e Em-
prego. Direcionado para as entidades da Economia so-
cial com assento no CNES, este projeto de Capacitacao
Institucional atuou, entre outros, na capacitacao dos
recursos humanos e da propria estrutura da UMP, no-
meadamente nas esferas da implementacao de proce-
dimentos, da melhoria das ferramentas disponiveis ou
na organizacdo de instrumentos e eventos para pro-
mocdo do préprio Movimento Mutualista, ao servico
da melhoria do desempenho das Associacdes Mutua-
listas filiadas na UMP.

“Este projeto de Capacitacdo, orientado para as enti-
dades da Economia Social, permitiu que, ao longo dos
dltimos dois anos, a UMP pudesse implementar um
vastissimo leque de iniciativas e atividades, introdu-
zindo inovacdes e crescimento institucional quer na
UMP, quer no Universo Mutualista. Do ambicioso cami-
nho de internacionalizacdo, a iniciativas de cooperacao
marcantes, como é exemplo o protocolo Mutual IN, o
Movimento Mutualista tem-se tornado cada vez mais
coeso e mais capaz de se afirmar como uma solucdo
premente e incontorndvel no panorama da Economia
Social em Portugal”, referiu o presidente do Conselho
de Administracao da Unido das Mutualidades Portu-
guesas, Luis Alberto Silva.

Este projeto de Capacitacao Institucional tinha como
objetivos, a partida: a promocao da inovacdo e do em-
preendedorismo social, potenciando as boas praticas

a nivel nacional e internacional; a criacao de platafor-
mas web que permitam a gestao e partilha de dados
entre as organizacdes da economia social membros do
CNES; a promocao do trabalho em rede, a nivel nacio-
nal e europeu, promovendo analises, estudos e boas
praticas ou a implementacao de solucdes inovadoras
no ambito da economia social que visem uma melhor
gestao e sustentabilidade das organizacoes.

Agora, dois anos apds o inicio do projeto e uma vez
concluido, a UMP congratula-se por ter promovido e
persistido na organizacao de indmeros eventos de
partilha de competéncias, como as Jornadas Mutualis-
tas Regionais, o Congresso Nacional do Mutualismo,
as comemoracdes do Dia Nacional do Mutualismo ou
0s Encontros de Dirigentes Mutualistas. Por outro lado,
iniciativas como o protocolo Mutual IN ou a Chama
Mutualista tiveram como objetivos primordiais unir o
Mutualismo portugués, torna-lo coeso e trabalhar a
criacao de sinergias.

A criacao de novos suportes comunicativos, com o
lancamento da Newsletter quinzenal e a atualizacdo
do boletim Info, por exemplo, ou as diversas acdes
de informacdo e sensibilizacdo levadas a cabo pela
UMP, também financiadas por este Programa Opera-
cional, sdo outros exemplos de iniciativas e ativida-
des que contribuiram para envolver o Movimento,
tornando-o mais visivel e dando félego para a imple-
mentacdo de praticas orientadas para a sustentabili-
dade e para o incremento da capacidade técnica das
instituicdes.

Agora, no futuro, a UMP ird certamente apoiar-se no
know-how adquirido para alargar o seu circulo de atua-
cdo, dando continuidade ao trabalho desenvolvido no
ultimo biénio, até porque, no seu horizonte, a Unido
tem muitas mais ideias e projetos e deseja continuar
a trabalhar para a capacitacdo e engrandecimento de
todo o Movimento Mutualista. M
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Mutualismo

Excertos de um movimento Secular

Por Ana Silva

Ainda que hoje 0 Movimento Mutualista tenha conquistado o seu espaco
dentro do Setor Social, a histéria diz-nos que o percurso do Movimento foi
tudo menos estavel. Exemplo disso, e ndo ha muito tempo se se tiver em
perspetiva a longa histéria Mutualista, o Estado Novo perseguiu as Mu-
tualidades, que paralelamente eram ainda vitimas da previdéncia privada
e corporativa e pela respetiva corrida ao lucro. Ainda que historicamente
as Mutualidades fossem capazes de assegurar uma imensidao de servicos
e de terem uma inegdvel importancia sob o ponto de vista da equidade
social, as Mutualidades enfrentaram, durante décadas e até séculos, di-
versas lutas desiquais. Certo, por isso, serd concluir que a sobrevivéncia do
Movimento em Portugal deve-se as indiscutiveis potencialidades que as
Associacdes Mutualistas tém enquanto agentes de protecdo social, pela sua
imensuravel matriz democrética e pelo entendimento livre e humano com
que entendem os individuos.

Olhando o termo “mutualismo” sob uma perspetiva cientifica, verifica-se
que o termo ¢ aplicado na biologia para definir as relacdes harmoniosas
entre seres vivos de duas espécies diferentes, que beneficiam mutuamen-
te dessa associacdo. A biologia diz-nos também que existem mesmo casos
em que a falta desta relacdo é condicionadora da sobrevivéncia de ambas
as espécies. Esta ideia de ajuda mutua expandiu-se para o dominio social,
tornando o mutualismo no icone das valéncias socio organizacionais e de
ideal humano.

Uma ideia com mais de sete séculos

Para chegar a origem do Mutualismo em Portugal, precisamos de obrigar
0 N0Sso imagindrio a uma viagem secular. Sete séculos, para sermos mais
exatos. Recuemos entdo ao Portugal medieval, mais propriamente ao sé-
culo XlIl, e chegamos a primeira Associacdo Mutualista portuguesa. Beja,
1297: foi em pleno Alentejo, ha 720 anos, que se viria a fundar uma confra-
ria laica, cujos objetivos passavam pela pratica da beneficéncia, do socorro
mutuo e da piedade. Denominada Confraria dos Homens Bons de Beja, a
instituicdo medieval seria outorgada em 1297, como era habitual na época,
através de carta selada do rei D. Diniz.

E esta a génese do Movimento Mutualista portugués. Nado e criado em
terras alentejanas, o Mutualismo expandiu-se como resposta a falta de
mecanismos de protecdo social que se sentia, sobretudo, ao nivel das clas-
ses médias. Na época, 0 povo comecou a suportar as crises ciclicas com a
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essencial ajuda das Associacoes Mutualistas, que viriam a ser reconhecidas
pelos 6rgdos governativos como instituicdes de utilidade previdencial e pro-
videncial.

A ‘golden age’ do Movimento Mutualista portugués

Ndo obstante ter continuado a inspirar, ao longo dos séculos, diversas acdes
de caracter religioso, laico e cristdo, 0 Mutualismo s6 se viria a implementar,
no sentido contemporaneo do conceito, nos finais do século XVIl, consoli-
dando-se posteriormente no decorrer do século XIX. Suportadas pelo con-
texto da industrializacdo, as praticas de reciprocidade voluntaria originaram
diversas associacdes operdrias e camponesas, pelo que as associacdes de
socorros muatuos comecaram naturalmente a impor-se no contexto social
da época.

Em Portugal, especificamente, as primeiras Associacdes Mutualistas surgem
ainda na primeira metade do século XIX, com o nome de Montepios.
Ainda assim, sé mais tarde, em 1864, durante a Regeneracao, é que 0s
trabalhadores viriam a garantir o direito de se agruparem em sociedades
de ajuda mutua.

Nesta época, as Associacdes Mutualistas eram influenciadas pelos modelos
das confrarias ou irmandades na criacdo das associacdes de socorros mutu-
0s. Como ainda fica bem patente, as associacdes incluiam frequentemente
invocacdes de cardcter religioso nas suas denominacdes. Ainda na primeira
metade do século XVII, as Associacdes Mutualistas passariam desde logo a
deter um vasto campo de atuacdo no ambito da assisténcia médica e medi-
camentosa. Nao menos importante, nomeadamente 3 luz do contexto da
época, as Associacdes Mutualistas chamariam a si o 6nus da atribuicao de

pensdes de sobrevivéncia e subsidios de funeral.

No periodo entendido entre o século XIX até ao final da Primeira Republica,
a forca do Mutualismo em Portugal tornar-se-ia evidente. Alvaro Garrido,
na obra Cooperacao e Solidariedade: Uma histdria da economia social, edi-
tada pela Tinta da China em 2016, refere que “no didlogo varidvel que
mantém com a Republica, as associacdes mutualistas voluntarias afirmam a
sua autonomia perante o processo de institucionalizacdo dos sequros sociais
obrigatérios, mas fazem-no por dentro das instituicdes politicas do Estado,
numa coabitacdo que perdura enquanto beneficia ambas as partes”.

mutualidades
portuguesas
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0ra, verifica-se pois uma primeira modalidade de complementaridade com o Estado, ainda no inicio do século XX. O
movimento ganha forca e organizar-se-ia o | Congresso Nacional das Mutualidades, datado de 1911.

As amarras e as mordacas do Estado Novo e a libertacao democratica

Na década de 1920 regista-se um decréscimo de Associacdes Mutualistas. No entanto, a recessao viria substancial-
mente a aumentar a partir de 1934, tendo-se registado, nas décadas que se seguiram, um acentuado decréscimo de
Associacoes, fruto do apertado controlo e pelos diversos constrangimentos colocados pelo Estado Novo.

0 25 de Abril trouxe profundas reformas nas politicas de protecdo social, surgindo o Servico Nacional de Sadde, para
além do Sistema Integrado de Seguranca Social, que substitui os antigos sistemas de previdéncia e de assisténcia.

Jorge Silveira

A HISTORIA
do

MUTUALISMO
em
Portugal

Lisboa
198%

A Histdria do Mutualismo em Portugal, da autoria de Jorge Silveira

mutualidades
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A partir de 1976, a Constituicao da Republica veio reco-
nhecer a coexisténcia de trés setores estruturantes na
economia portuguesa: o setor publico, o setor privado
e o setor cooperativo e social. Ainda antes do término
da década de ‘70, em 1979, viriam a ser estabeleci-
das normas comuns aplicaveis as instituicoes privadas
(mais tarde, particulares) de seguranca social, onde se
incluiam as Mutualidades. Ainda assim, a importancia
dada as Mutualidades estava longe da importancia
atribuida a outras instituicdes da drea social (como as
misericérdias), o que lhes retirava forca politica para
vincar, junto do Estado, as suas pretensdes.

0 Movimento Mutualista encontrava-se, no periodo
que se seqguiu a revolucdo, ainda muito paralisado,
resultado das décadas passadas sob as amarras e as
mordacas a que o Estado Novo submeteu as Mutuali-
dades. Em 1979 surge a Federacao Nacional de Socor-
ros Matuos que, em 1984, passa a designar-se Uniao
das Mutualidades Portuguesas (UMP). No decorrer do
IV Congresso Nacional das Mutualidades, o Movimen-
to Mutualista Portugués passa a assumir contornos in-
ternacionais, uma vez que 0 congresso teve a partici-
pacdo de mutualidades espanholas e francesas, bem
como do secretdrio-geral da Associacao Internacional
das Mutualidades (AIM), na qual a Unido das Mutuali-
dades Portuguesas se filiaria.
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Mutualismo: uma identidade e um propésito

0 Mutualismo moderno define-se como um sistema livre de protecdo social e econdémica, em que as
pess0as se associam para se protegerem mutuamente das vicissitudes da vida, procurando a melhoria
das condicdes e qualidade de vida, bem como dar resposta a situacdes de caréncia. Desse modo e de
acordo com a prépria génese do movimento, o Mutualismo é um exemplo da importancia do principio da
cooperacdo no progresso da sociedade.

Com um papel sobejamente importante no ambito das respostas sociais, 0 Mutualismo é cada vez mais
tido como uma solucdo para os problemas e os desafios que os poderes publicos lhes colocam, dada a
imensurdvel capacidade que o Movimento tem na resolucao de problemas concretos, que afetam a vida
das comunidades. Mais ainda e por razdes
diversas, tanto a Economia Social, em geral,
como o Mutualismo, em particular, podem
assumir-se como resposta 6bvia, e por ex-
celéncia, ao grave cenario de exclusao so-
cial que se verifica no continente Europeu.

A evolucdo do Mutualismo e a influéncia de
sete séculos de histéria vincaram no Movi-
mento principios e valores basicos como a
liberdade, a democraticidade, a indepen-
déncia, a solidariedade e a (co)responsa-
bilidade. 0 Mutualismo é um espaco por
exceléncia de intervencao civica, dado que
materializa parte da incessante aventura
humana em busca da justica, igualdade,
fraternidade, cidadania e humanismo.

Evitar a l6gica individualista, mercantilista e
de competicdo e constituir uma resposta a
tendéncia para a acomodacdo e resignacao
foi, é e serd um dos objetivos centrais do
Mutualismo. O Movimento representa, tam-
bém, um espaco por exceléncia de constru-
cao de uma cidadania ativa e solidaria, fa-
zendo uma invocacdo clara a participacao
e responsabilizacao social, pela capacidade
de aproveitar os lacos de pertenca, entrea-
juda e interesse mutuo. W

Imagem do Pelicano associada ao Mutualismo
Referéncias em : http.//mutualismo.pt/anexos/mut/10/bibliografia/Monografia_AnaMariaMarquesSilva_mut.pdf
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Por Virginia Baptista
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Virginia Baptista Professora de Histdria da Cultura e das Artes

na Escola Anténio Arroio e Investigadora integrada no IHC, FCSH-UNL

0 associativismo mutualista, de ca-
riz voluntario, livie e democratico,
foi na época a principal previdén-
cia de entreajuda entre pessoas
da mesma localidade ou profis-
sao, em diversas eventualidades
ao longo da vida: doenca, velhice,
morte e inabilidade (deficiéncia),
consulta  médica, comparticipa-
¢do nos medicamentos e funeral.
0 dirigente mutualista Costa Goodol-
phim, em 1889, estimava que as mu-
Iheres, em Portugal, eram cerca de
20% dos associados/as'. Em 1898, o
estudo O Socorro Mutuo em Lisboa,
realizado por Guilherme Augusto de
Santa Rita, funcionario do Ministério
das Obras Publicas, Comércio e In-
dustria, calculava que as mulheres
perfaziam 31,42% dos mutualistas
da capital®. 0s autores concluiam
que as associadas oneravam as asso-
ciacoes mistas por adoecerem mais
vezes que os homens. Efetivamente,
confirmamos que, em 1898, as mu-
Iheres eram 56,58% dos socorridos/
as por doenca, maioritariamente na
zona oriental e industrial de Lisboa.
Analisdmos os estatutos de 129 as-
sociacdes de socorros mutuos mis-

mutualidades
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tas, desde finais do séc. XIX ao inicio
do séc. XX, e verificAmos que havia
distincoes nos regulamentos para
homens e mulheres mutualistas>.
No final do século XIX estava previsto
nos estatutos a exclusao das sdcias
das Assembleias Gerais, podendo se-
rem representadas pelos maridos ou
elemento masculino. A lei s¢ foi al-
terada em 10 de maio de 1919, com

@2

As mulheres no
Movimento Mutualista
em Portugal

De finais da monarquia ao
Estado Novo

Constatdmos que s6 em 11 associa-
cbes estava previsto a atribuicdo de
um subsidio de maternidade, em
18 associacoes admitia-se a assis-
téncia médica durante o parto e 1
associacao facultava médico e me-
dicamentos, depois de comprovada
a pobreza da mae. Assim, é prova-
vel que muitas das participacdes
das mulheres por doenca fossem

“ A mais antiga associacdo de socorros mituos
feminina terd sido a Associacdo Conimbricense

do Sexo Feminino, constituida em 1867 ”

a tentativa de implementacdo dos
sequros sociais, pelo Ministro do Tra-
balho socialista Augusto Dias da Sil-
va, prevendo-se a obrigatoriedade da
inscricdo nas mutualidades de todos
os individuos de ambos os sexos®.
Na esmagadora maioria das associa-
¢des deparamo-nos com um artigo
ou paragrafo direcionado as asso-
ciadas: “As sécias nao tém direito
a socorros nos partos ordindrios,
mas ser-lhe-d3o concedidos nas mo-
|éstias provenientes dos mesmos”.

decorrentes do parto, uma situacao
que particularizava as associadas.
Talvez por este motivo, entre 1867
e 1919, identificdmos a criacdo de
14 associacdes de socorros mu-
tuos femininas, em Coimbra, Fun-
chal, Lisboa e Porto®. A mais anti-
ga associacdo de socorros mutuos
feminina terd sido a Associacao
Conimbricense do Sexo Feminino,
constituida em 1867, com 467 so6-
cias, pelo mutualista Olympio Nicolau
Ruy Fernandes, natural de Lisboa.



Referéncias:

Algumas associacoes contaram entre as
associadas reconhecidas feministas - em
Lisboa, a Associacdo de Socorros Mutuos
Autonomia das Senhoras, criada em 1893,
integrou a jornalista Angelina Vidal, e o
Montepio Fraternidade das Senhoras, cons-
tituido em 1887¢, teve algumas associadas
ligadas a Liga Republicana das Mulheres
Portuguesas e ao Conselho Nacional das
Mulheres Portuguesas, como a professora
Maria Veleda, a jornalista Sara Beirao, An-
gélica Porto e Maria Gertrudes Amarante’.
As mutualistas adquiriram os direitos de
participar nas Assembleias Gerais, serem
eleitas e elegiveis para cargos sociais. Dos
diversos socorros prestados fazia parte o
subsidio por parto e, na maioria das as-

sociacdes, a assisténcia pela parteira da
associacao. Apesar das mulheres terem
tido uma presenca reduzida nos Congres-
sos Nacionais do Mutualismo, em 1911
(5 associadas), e em 1916 (4 associadas)
e nao terem discursado, 2 associacoes fe-
mininas enviaram sempre delegadas - a
Associacdo de Socorros Mutuos Fraterni-
dade das Senhoras, de Lisboa, e 0 Mon-
tepio Emancipacdo Feminina, do Porto.
Concluimos que o ideal mutualista de li-
berdade e democratico cumpria-se apenas
entre mulheres e mesmo para as casadas
sO autorizadas pelos maridos, mantendo-
-se, tal como na sociedade, a discriminacao

das mulheres no movimento mutualista. m
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Imagem: Arthur Rackham

1. Existiram cerca de 100 000 associados/as. Costa Goodolphim, A Previdéncia. Associacées de Socorro Mutuo, Cooperativas, Caixas de Pensdes e Reformas, Caixas Econémicas, Lisboa

Imprensa Nacional, 1889, pp. 111-113.

2. Guilherme Augusto de Santa Rita, 0 Socorro Mutuo em Lisboa. Relatdrio - Estudo, Lisboa, Imprensa Nacional, 1901, pp 73-77 e p. 98.

3. Consulta na Biblioteca e Arquivo Histdrico de Obras Piblicas (BAHOP).

4. Ver : Organizacdo das Associacoes de Socorros Mutuos, aprovada por decreto de 28 de fevereiro de 1891, art. 59, §19, p. 9, Lisboa, Imprensa Nacional, 1891; Organizacdo das Associacoes

de Socorros Mutuos, aprovada por decreto de 2 de outubro de 1896, art. 59, §1°, p. 10, Lisboa, Imprensa Nacional, 1917; decreto n.° 5636, organizando o seguro social obrigatdrio na doen-

ca, de 10 de maio de 1919, art. 78; Associacoes Mutualistas, decreto n® 19 281, de 29 de janeiro de 1931, art. 369, §.3% p.16 e decreto n° 20 944, de 27 de fevereiro de 1932, art. 48, § 3°,

p. 50, Lisboa, Imprensa Nacional, p. 1932. Ver também: Miriam Halpern Pereira, O Gosto Pela Histdria, Lisboa, ICS, 2010, p. 176.

5. Consultas: BAHOP; Arquivo Nacional da Torre do Tombo (A.N.T.T.), Arquivo Distrital de Lisboa, Governo Civil e Vasco Rosendo, 0 Mutualismo em Portugal. Dois Séculos de Histdria e suas

Origens, Lisboa, Montepio Geral, 1996.

6. BAHOP, Montepio Fraternidade das Senhoras, Lisboa, (1887-1902).

7. Veja-se por exemplo, Maria Helena Vilas-Boas, “Angelina Casimira do Carmo Vidal” e jodo Esteves, “Angélica Cristina Irene Lopes Viana Porto”; “Maria Carolina Frederico Crispim/Maria

Veleda”, “Maria Gertrudes Amarante” e “Sara de Vasconcelos Carvalho Beirdo”, Diciondrio no Feminino (séculos XIX-XX), Zilia Osdrio de Castro e Jodo Esteves (dir.), Lisboa, Livros Horizonte,

2005, pp. 113-122; pp.110-112; pp.605-614; pp. 674-675e pp. 846-848, respetivamente.
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Chama Mutualista
Um roteiro de luz que ilumina o pais

E fez-se luz. A Chama Mutualista é
uma iniciativa que vai jd na sua se-
gunda edicdo e que pretende sim-
bolizar - através da luz - a forca e a
vitalidade do Movimento Mutualista,
um modelo com mais de sete séculos
de histéria em Portugal mas que con-
tinua vigoroso e jovem. Criada pela
Unido das Mutualidades Portuguesas,
a Chama Mutualista é um objeto lumi-
Noso que percorre o pais num roteiro
que ilumina (literal e metaforicamen-
te) diferentes atividades e efemérides
das Associacoes Mutualistas, fomen-
tando ainda a interacao e a partilha
de experiéncias entre institui-
cdes mutualistas de diferen-
tes dreas geogréficas.
Depois de uma pri-
meira  edicdo

que envolveu

mais de quatro

dezenas de As-
sociacoes Mutua-

listas (ver quadro

ao lado), a sequn-

da edicao foi oficial-
mente  inaugurada

no passado dia 8 de
julho (Dia Nacional do
Mutualismo), por altura
do XIl Congresso Nacional
do Mutualismo, realizado
na Alfandega do Porto. Foi
nesse dia que o presidente
do Conselho de Administra-
¢3o da UMP, Luis Alberto Silva,

mutualidades
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entregou a Chama Mutualista a Asso-
ciacdo de Socorros Matuos dos Artistas
Bejenses, num ato pleno de simbolis-
mo pois esta instituicdo deriva his-
toricamente da primeira Associacao
Mutualista fundada em Portugal, hd
precisamente 720 anos. Foi em 1297
que a entdo denominada Confraria
dos Homens Bons de Beja foi outor-
gada através de carta selada

do rei D. Diniz, como
era habitual
n a

—

época, iniciando um legado his-
torico, ideolégico e cultural que
0 Movimento Mutualista ainda
prosseque em pleno século XXI.
A iniciativa da Chama Mutualista re-
monta a 22 de outubro de 2016, dia
em que foi oficialmente acesa por
Luis Alberto Silva no decorrer do V
Encontro Nacional de Dirigentes Mu-
tualistas, em Coimbra. “Que a Chama
simbolize a forca, vitalidade e coesao
do movimento”, referiu na altura o
presidente do C.A. da UMP ao iluminar
a Chama pela primeira vez. Uma frase
que deixava bem claro o objetivo da
iniciativa e a sua importancia para o
sentimento de uniao que é fun-
damental para o Movimento
Mutualista ~ Portugués.
0 percurso da Cha-

ma Mutualista,
noticias e fotogra-

fias da passagem

da Chama por cada
Associacdo Mutualista
podem ser acompanha-
dos em www.chamamu-
tualista.mutualismo.pt.

0 roteiro da primeira edicdo da Chama
Mutualista teve inicio a 22 de outubro de 2016
quando Luis Alberto Silva entregou a Chama a
Liga das Associacoes de Socorro Mtuo do Porto,

presidida por Manuel Amaro
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- Liga das Associacdes de Socorro Mdtuo do Porto

- A Lutuosa de Portugal Associacdo Mutualista

- Associacao de Socorros Mutuos e Finebre do Concelho de Valongo 0 pe rcurso
- Associacao de Socorros Mdtuos dos Empregados no Comércio e Industria d

- Associacao de Socorros Mdtuos Maritima egTerrestre da Vila de Sesimbra d Cha ma
- Associacao de Socorros Mutuos Benaventense

- Associacao de Socorros Mutuos Fraternal dos Artistas Vilafranquenses 201 6/201 7

- Associacao de Socorros Mdtuos “Montepio Filarménico”

- Montepio Comercial Industrial

- Associacao de Socorros Matuos 1.° de Dezembro - Almada

- Associacao de Socorros Mutuos Setubalense

- Associacao de Socorros Mdtuos “Protectora dos Artistas” de Faro
- Monte-Pio Artistico Tavirense - Associacdo de Socorros Mutuos

- Legado do Caixeiro Alentejano - Associacdo Mutualista

- 0 Legado do Operdrio de Evora - Associacdo Mutualista

- A Beneficéncia Familiar Associacdo de Socorros Mutuos

- Associacao de Socorros Matuos “Restauradora” Avintes

- Associacao de Socorros Matuos Finebre Nosso Senhor dos Aflitos
de Valadares

- A Previdéncia Portuguesa - Associacdo Mutualista

- Associacao de Socorros Matuos de Sdo Mamede de Infesta
- Associacao de Socorros Matuos Familiar Vimaranense

- A Familiar de Grijé - Associacdo Mutualista

- Associacao Mutualista de Arcozelo

- Associacao de Socorros Mdtuos Nossa Senhora da Esperanca
de Sandim e Freguesias Circunvizinhas

- Associacao de Socorros Matuos Finebre Familiar de Ambos
0s Sexos de Pedroso

- Associacao de Socorros Matuos de S. Francisco de Assis

de Anta

- Familiar de Espinho Associacao Mutualista

- Associacao de Socorros Matuos em Ramalde

- Associacao Mutualista dos Trabalhadores da Camara
Municipal de S. Pedro do Sul

- Associacao de Socorros Mutuos dos Artistas de Braganca

- Associacao Artistica de Socorros Mdtuos “19 de Marco”
-Associacdo de Socorros Matuos Freamundense - Associacao
Mutualista

- A Mutualidade de Santa Maria Associacdo Mutualista

- Associacao de Socorros Matuos de Sdo Bento das Peras de Rio Tinto
- Associacao de Socorros Mutuos de Serzedo

- Gldria Portuguesa (Associacao de Socorros Matuos)

- A Vencedora - Associacdo Mutualista

- A Previdéncia Familiar do Porto - Associacao de Socorros Mdtuos

- Associacao Mutualista de Moreira da Maia e Freguesias
Circunvizinhas

- MUDIP - Associacao Mutualista Diplomatica Portuguesa

- Associacao de Socorros Mdtuos “Mutualista Covilhanense”

- Associacao de Socorros MUtuos Montepio Grandolense

- A Familiar - Associacao de Socorros Mutuos da Pévoa de Varzim

- Associacao de Socorros Matuos em Modivas |

mutualidades
portuguesas



INICIATIVAS UMP

Movimento Mutualista Jovem - Uma forca rejuve
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PROTOCOLOS UMP

Fruto do seu dinamismo, a Unidao das Mutualidades Portuguesas tem
estabelecido diversos protocolos com o objetivo de diversificar a na-
tureza do seu trabalho e de estabelecer conexoes positivas e benéfi-
cas com parceiros de diferentes ramos de atividade

INTELLICARE

A parceria com a Intellicare, estabelecida no final
de 2015, visa a prestacao de servicos na area da
salde. Com esta parceria, as associacdes mutua-
listas filiadas na UMP podem usufruir de sistemas
de monitorizacdo remota de parametros de bio

anredt

A Areal Editores, parceira desde 2015, permite
que as Associadas da Unido adquiram produtos
com 20% de desconto em determinados produtos
bens e materiais pedagogicos, o que representa

HSinterprev

Muito recentemente, a UMP celebrou um pro-
tocolo de cooperacdo com a Interprev, empresa
com uma forte presenca nacional, ligada as ques-
toes relacionadas com sadde e seguranca no tra-
balho, assim como higiene, sequranca alimentar
e formacdo, com o objetivo de garantir que os
produtos e servicos comercializados ou represen-

mutualidades
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marcadores como tensao arterial, frequéncia car-
diaca, ECG, glicemia, peso, oximetria e tempera-
tura corporal. Todos os parametros sao otimiza-
dos em ambiente domicilidrio.

uma mais-valia nas atividades educacionais e pe-
dagdgicas desenvolvidas por muitas das nossas
Associacoes.

tados pela empresa, nomeadamente 0s Servicos
de Saude no Trabalho e os Servicos de Seguranca
no Trabalho, sejam disponibilizados a UMP e suas
Associadas em condicdes mais vantajosas em re-
lacdo as atuais condicdes de mercado praticadas
pela Interprev.



@@ PT Empresas

Com a PT, o protocolo estabelecido no inicio de
2015, proporciona condicdes especiais para a aqui-
sicdo de servicos e produtos PT Empresas por parte
das Associacdes Mutualistas, abrangendo condi-
cbes especiais na aquisicao de servicos de teleco-
municacdes como tarifarios de Voz Mdvel, Internet
Madvel; Voz Fixa; entre outros servicos e produtos.

%uwmm

A Unido das Mutualidades Portuguesas tem tam-
bém desenvolvido parcerias com enfoque no Mo-
vimento Mutualista e de coordenacdo com outras
instituicdes. Ativo desde 2014, o protocolo Mu-
tudlia permite a subscricdo de diversas modalida-

CFPOCONSULTING

SOLUCOES ACTUARIAIS E FINANCEIRAS

PROTOCOLOS UMP

No ambito dos cuidados terapéuticos, a parceria
com as termas de S. Jorge abrange programas te-
rapéuticos com 15% desconto para colaborado-
res e 10% desconto para associados, assim como
programas de saude termal que incluem 10% de
desconto para associados.

des de beneficios, bem como 0 acesso e utiliza-
cdo de equipamentos e servicos sociais, por parte
dos associados das Mutualidades que adiram a
este Protocolo.

A parceria com a CFPO Consulting data do pri-
meiro triénio de 2016 e abrange servicos de
consultoria atuarial a precos inferiores aos de
mercado, que muito beneficiam as Associadas
da Unido.

>
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PROTOCOLOS UMP

O 1PL

instiruro polirécnico de leiria

A UMP conta ain-
da com um proto-
colo com o Instituto
Politécnico de Leiria. 0
protocolo prevé a coo-
peracdo Institucional
com vista a promocdo
e divulgacdo de co-
nhecimentos cientifi-
cos, facilita acdes de
apoio na participacao
e realizacdo de colo-
quios, semindrios e
outras acdes de natu-

reza andloga, bem e
promove a realizacao
de estagios curricula-
res, extracurriculares,
cientificos e técni-
cos; Intercdmbios de
informacao técni-
3@ e cientifica; bem
como a divulgacao de
informacdo, designa-
damente de eventos,
projetos e outras ini-
ciativas.

UNIVERSIDADE

CATOLICA
PORTUGUESA

A UMP celebrou igual-
mente um protocolo
com a Universidade
Catdlica Portuguesa,
que prevé a colabo-
racdo em cursos de
pos-graduacao ou
formacdo avancada
direcionados para co-
laboradores de orga-

nizacbes do terceiro
setor; uma parceria
na realizacdo de es-
tudos, investigacao e
projetos de desenvol-
vimento e a partilha
de instalacdes para
atividades organiza-
das em cooperacdo. m

A Unido das Mutualidades Portuguesas tem ainda outros protocolos

de ambito institucional que poderao conferir vantagens a atividade
das Associacdoes Mutualistas
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Poderd consultar mais informacdes através do nosso website www.mutualismo.pt
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Modalidades de
Beneficios

W
» Assisténcia Medicamentosa
» Assisténcia Médica e
Enfermagem
» Solidariedade Associativa
» Subsidio a Prazo
» Subsidio Funeral
» Subsidio de Sobrevivéncia
(entre outros)

Satde & Bem-estar

» Clinicas com diversas especialidades médicas
» Farmdcias
» Outros Servicos

mutualidades
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mais de 2,5 milhoes
de beneficidrios

oultros
Servicos

=l

» Farmacdo
» Seccdo Funerdria
» Caixas Fcondmicas
» Turismo Social
» Cantinas Sociais
(entre outros)

o

Respostas
Sociais

» Creches

» Jardins de Infdncia

» Centros Infantis

» ATL
» Lar de Idosos

» Centros de Dia

» Apoio Domicilidrio
» Centros de Atendimento e Apoio
entre outros
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Mais perto de si, a cuidar da sua saude

Mutualistas e seus familiares. Temos consultas de
medicina geral; especialidades médicas; consultas e
tratamentos de enfermagem; fisioterapia; farmacias
sociais, entre outros.

Oferta integrada de norte a sul do pais!

Qualquer Associado das Mutualidades aderentes
pode usufruir dos servicos de saude fora da sua
area geografica.

Saude a precos realmente mutualistas!

Os beneficidrios tém acesso a servicos de saude
de qualidade, a precos mais reduzidos do que os
habitualmente praticados.

Mais e melhor saude!

Dispomos de profissionais qualificados e de
equipamentos modernos. Temos Mutualidades
certificadas para efetuarem Prescrigao Eletrdnica
Medicamentos e de Meios Complementares de
Diagndstico.

O Mutual IN disponibiliza, aos Associados,
medicamentos com descontos Unicos.




